INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI / ES - IPG

PORTARIA/IPG N.° 079/2026

Aprova o Plano de Capacitagao
do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de
Guarapari — IPG para o exercicio
de 2026.

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI - IPG, Autarquia Previdenciaria Municipal, no uso
das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelas Leis Municipais n.° 2.542/2005 e
n.° 3.349/2011, bem como pelo Decreto Municipal n.® 140/2019,

CONSIDERANDO a necessidade de promover o aperfeicoamento continuo dos
servidores, dirigentes e membros dos 6rgaos colegiados do RPPS;

CONSIDERANDQC as boas praticas de gestao previstas no Manual do Programa de
Certificagdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social — Pro-Gestdo RPPS. que estabelecem a elaboragdo de Plano
Anual de Capacitacao;
CONSIDERANDO o Programa de Educacao Previdenciaria do IPG;

RESOLVE:
Art. 1° Fica aprovado o Plano de Capacitagdo do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Guarapari — IPG para o exercicio de 2026, constante do
Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° Compete a Diretoria Executiva acompanhar a execugao do Plano, promovendo
as adequacgdes que se fizerem necessarias durante sua vigéncia.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guarapari/ES, 11 dgf agpstg de 2026.

Instituto de Previ&é




- INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI / ES - IPG

ANEXO UNICO
PLANO ANUAL DE CAPACITAGAO - 2026
1, APRESENTACAO

O Plano Anual de Capacitagdo tem por finalidade estabelecer as diretrizes para o
desenvolvimento profissional dos servidores, dirigentes e membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal do Institutc de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Guarapari - IPG.

O plano busca assegurar a atualizagdo permanente dos conhecimentos técnicos,
legais e gerenciais necessarios ao desempenho das atividades do Regime Préprio de
Previdéncia Social, em conformidade com as boas praticas de governanga e com 0s
requisitos do Pro-Gestdo RPPS,

2. OBJETIVOS
Objetivo Geral

Promover o aperfeicoamento técnico e profissional dos servidores, dirigentes e
conselheiros do IPG, visando ao fortalecimento da gestéo previdenciaria.

Objetivos Especificos

manter os servidores atualizados quanto a legislagdo previdenciaria;

aprimorar os conhecimentos em investimentos e gestao financeira;

fortalecer as préticas ‘de governanca;-controle interno e gestao de riscos;

incentivar a certificacdo profissional dos dirigentes, conselheiros e
-responsaveis pelos investimentos;

« desenvolver competéncias relacmnadas a administragdo publlca e a gestao
"~ previdenciaria. -.

3. PUBLICO-ALVO

Servidores efetivos;

Servidores comissionados; -
Diretores;

Membros do Canselho Deliberativo;
Membros do Conselho Fiscal;
Membros do Comité de Investimentos.

4. METAS

o Capacitar 100% dos servidores do IPG;
.- » Capacitar 100% dos dirigentes; .
« Capacitar 100% dos membros dos Conselhos;
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI / ES - IPG

« Incentivar a manutengao e obtengio das certificagbes exigidas pela legislacao.

5. INDICADORES

Indicador Meta
. |Percentual de servidores capacitados {[100%
Percentual de conselheiros capacitados|100%
Percentual de dirigentes capacitados 100% J
[Participacdo em eventos técnicos [minimo de 2 eventos anuais|
Certificages obtidas ou renovadas  |[conforme-exigéncia legal |

6. MUETODOLOGIA
As acdes de capacitagdo poderdo ocgrrer'r'ne_diante:

Cursos presenciais;

cursos on-line;

palestras;

seminarios;

congressos; -

workshops; -

treinamentos internos;

eventos promovidos pelo Ministério da Previdéncia, Tribunal de Contas,
ABIPEM, ANEPREM, APEPREM e demais instituicdes especializadas.

Avenida Mat do Norfé. 202, Praia do Morro, CEP: 26216-580 - GuaraparifESTelefones (27) 3361-8255 / 8260 - CNPJ
o - 02.970.007/6001-61 L :
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7. PLANO DE ACOES

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIiPIO DE GUARAPARI / ES - IPG °

Congressos e Eventos

MES | EVENTO COMPETENCIAS DESENVOLVIDAS || PARTICIPANTES (CARGO/FUNGAD) RESULTADOS ESPERADOS |
» Governanga Previdencidria= Gestéo . . . .
RPPS 2026: O Que Fazer?|Estratégica- Controle Interno-{|Diretor Presidente IPG, Controlador Interno, Diretor de s.;ual|za§f‘:rnr;?lr;r:naa.itlvahfet::::;mmedn;g
FEVEREIRO|[Foz do Iguagu — PR|[Compliances Sustentabilidade Atuariale||Beneficios — Gerente de Beneficios, Assessor Juridico, mcesios ' administrativos:
Promotor: APEPREY Legislagéo dos RPPS+ Educagdo|/Conselheiro. sissemina cao das boas praticas ’
I Previdenciaria p i
. . - Assessor  Téchico e integrante do Comité de .
8° Congresso Brasileiro de ;TF'olltl-caMde Icrjweg_ttmentc_)s-. (FBlestalo del\|vestimentos, Diretor  Presidente  {PG,  Diretor||” ortalf-zc:lmctent? ¢ d? gesééop "?.OS
MAR Investimentos dos||Riscos® Mercado Financeiror Resolugaolici ool Setor de Contabilidade, Controlador Interno, |[¥estimentos; atualizago da Palitica
GO RPPS ®  Floriandpolis — CMN n° 5.272/2025+ Cendario Econémicos Assi -~ N . i de Investimentos; melhoria da gestao
oriandpaolis . ssistente Administrativo e integrante do Comité de . . ;
SCPromotor: ABIPEM Governanca dos Investimentos: Investimentos,Integrante do Comité de Investimentos e de. riscos, ap_erfelgoamento das
* Certificagdo Profissional Conselheiro ' decisdes do Comité.
: 22° Congresso Estadual B Geﬁtgo Pr;vuig:mél_’:)-. ?ov%rna?(;?- Diretor Presidente,Controlador Interno, Assessor Juridico,||Atualizagéo multidisciplinar;
ABRIL da APEPREM @ Campos In‘ct-’g;ocilolivestirnielng:l ('rilgftiﬁca ;é] :’oz Diretor de Beneficios, Integrante do Comité de|/fortalecimento da governanga;
do Jordio — SP RPPS ¢ Investimentos e Conselheiro. integragdo das 4reas técnicas.
: 1° . Congresso Sul-|l-  Gestdao Previdencidria©+ Orgdos| Diretor Financeiro,Assessora Técnica, Setor de zgg?r?;lgtei;‘;? atugﬁza 30 geséig
ABRIL Fronteira @ Ponta Pord —iColegiados. Investimentos+||Contabilidade, Conselheiro, Assistente Administrativo e Conselhos: i‘nte racio dgas sreas
MSPromotor: ADIMP-MS  |[Contabilidade+ Controle Instituciona integrante do Comité de [nvestimentos tecnicas. grae
XX Semindrio Sul-)|. . . N Aprimoramento dos pProcessos
MAIO Brasileiro de Previdéncia Govern;en?ﬂAthi dimentsr:;ldse:ctﬁ;gg- Diretor Presidente IPG ,Controlador Interno,Conselheiro,jprevidenciarios; fortalecimento da
. Publica®  Gramado - Investimer?ta::s- Controle Interno ¢ Diretor de Beneficios, Conselheiro. governanga e  melhoria  do
RSPromotor: AGIP atendimento aos segurados.
XIX Seminario Capixaba| Atualizagdo Legislativas Governanga+||Todos os . servidores efetives, comissionados,|Integragdo institucional; uniformizagéo
MAIO de Previdéncia ¢ |[Controle Interno® Investimentoss||dirigentes, conselheiros, integrantes do Comité de|dos conhecimentos; fortalecimento da
Guarapari — ESPromotor:||Beneficios+ Educagio Previdencidria Investimentos e estagiarios do [PG. cultura previdenciaria.
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MES

EVENTO

COMPETENCIAS DESENVOLVIDAS " PARTICIPANTES (CARGO/FUNGAQ)

|

ACIP

RESULTADOS ESPERADOS

* Investimentos: COMPREV: Inteligéncia Diretor Presidente IPG, Controlador Interno, Assistente

Atualizagdo ' técnica multidisciplinar;

" 590 Congresso “Nacional Artificial*  Governanga- Pré-Gestao e . ) ; - fortalecimentao da governanga;
JUNHO . i . Cori - |[[Administrativo e integrante do Comité de Investimentos, g etan
. da ABIF_'EM @ Natal— RN RPPS_ Controle Interno . Certificagao Conselheiro, Assessor Juridico. modfemtza_\?a}o da gestao
Profissional - previdenciaria.
. Expert XP® Sao Paulo I Mercado ' Financeiro- . Economia-|\Diretor Presidente [PG, Assessor Tecnico e integrante dofAtualizagéo sobre tendéncias do
JULHO spp . ||Investimentoss Tecnologia« InteligéncialiComité de' Investimentos, Assistente Administrative elimercado financeiro e inovagéo||
Artificial Conselheiro aplicada a gestdo dos investimentes.
XIX Encontro Juridico e]« Direito Previdencisrios Licitages e, L . Atualizagdo jurldica, financeira e
AGOSTO ||Financeiro @ - Aguas de|Contratos”  COMPREV- - Atuariar|Dicror Fresidente, =~ Assessora Juridica,  Controlador)agministrativa;  fortalecimento  da
‘ Lind6ia — SP Contabilidades Gestdo Financeira ! ! . conformidade legal.
; 4* Congresso Brasileiro def, Lideranga« Go(rernanga- Inovagios f?:?tsa?;‘:i%:}zné% gegféo iggt?tf;gs:;l
SETEMBRO ||Mulheres de RPPS ¢ Sao Gestio Pblica i ) Diretor Presidente IPG, Diretor de Beneficios. e da representatividade feminina nos
Paulo — SP RPPS.
24° Congresso - . - .
Previdenciario da _ Governanga: Beneficios|lpyoinr Presidente IPG, Gerente de Beneficios, Gerente|Consolidagéo das boas praticas de
SETEMBRO APEPREV © Fozdo | Previdenciarios+ Investimentos- Controle da Folha de P t gestio previdencidria e atualizago
PR 0z do 1guactlintemge Certificagédo a rolha de Fagamento. das equipes técnicas.
) : . . . . il ignci
NOVEMBRO VIl Encontro da ACIP p 'Atuélizaéﬁes Previdenciarias- :I-?nggc:asnte: > co?lzzhdeci,:g: iﬁ::g:aons;es C:;ﬂ Ig?r?:'i‘t%d%sé gf-?g'?zz‘;g:)amenmin;ﬁuc?:ﬁaeln nctasé
Governanga- Integragao dos RPPS Investimentos e estagiarios do [PG. ;r:j?‘l]eet:mento da integragéce entre as
14° Congresso Brasileiro|(- Governangar " Fiscalizagdor Fortalecimento da atuagio dos
DEZEMBRO de Conselheiros ¢ |investimentose Beneficios||Diretor Presidente [PG, Conselheiros, Integrante do|lConselhos, aprimoramento da
. Fortaleza — CEPromotor:|(Previdenciarioss Certificacdo dos|[Comité de Investimentos e Consetheiro fiscalizagdo e consclidagdo da
ABIPEM Conselheiros ; governanga institucional.

et : Avenida Mar do Norte, 202, Praia.do'Morro,. CEP: 29216-580 - Guarapari/ESTelefones (27) 3361-8255 / 8260 — CNPJ 02.970.007/0001-61
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

DO MUNICIiPIO DE GUARAPARI / ES — IPG

CURSOS E TREINAMENTOS .

EVENTO

COMPETENCIAS

" .PARTICIPANTES (CARGO/FUNGAQ)

'RESULTADOS ESPERADOS

'FEVEREIRO

Capixaba dosInstitutos de

técnico e |nst|tu01ona[ voltado

de Investimentos, Diretor Administrativo

_ DESENVOLVIDAS
“Perspectivas para  2026:
cenarios, investimentos e - — : .
oportunidades atualizacio - Cenarios economicos e perspectivas para 2026;
_ sgbre novas ! regulacﬁesg ol + Produtos e oportunidades de investimento para RPPS;
Acip, ACIP-— Associagio controles”, um encontro Assessor. Técnico g integrante do Comité|[+ Diagnéstico e principais fatos relevantes do segmento;

» Impactes das novas legislagbes e regulamentagfes, com

Geral - 27 a 29 de abril
de 2026 - Sao Paulo SP

Inexigibilidade de Licitagao.

assessor Juridico.

g : I - = o x
Previdéncia aos gestores, conselheircs e Financeiro. gss';lt;:\gue para a Resolugdo CMN n® 5.272 e a Resolugdo CVM
servidores . dos  Regimes . ! ; . -
Proprics dé ' Previdéncial| Pontos de interesse e orientagdes dos 6rgéos de coritrole.
Social (RPPS).
B Direcionado a gestores e servidores dos Regimes Prdprios de
Previdéncia Social (RPPS), o curso tem como objetivo
reveReo |95 T 928 G wnnap coupREy | o e oorees e, TSI s, g possdmenios - rendonads 3
fevereiro/2026- pt IPG. Controle Interntos' residente compensagdo previdencidria entre o0 RPPS e o RGPS,
Workshop COMPREYV ' " assegurando uma gestdo eficiente dos processos
administrativos, com foco na otimizagio da arrecadagio e no
K equilibrio financeiro dos RPPS.
Esafi - Escola de : Atualizacio e cohecimento em “*ConfratagSes Diretas, Dispensa
Administragio el o e s " ) Presidente ~ IPG, ~ Controle Interno, P jritn o - e
Treinamento . Diretoria Contratagdo Direta, Dispensa e Pregoeiro, Assistente Administrativo, e Inexigibilidade de Licitagio. Procedimentos: as inovagdes e

mudangas da Nova Lei de Licitagdes e Contratos (14.133/21).

Curso ESAFI
Contabilidade Aplicada
ac Setor Publico @
Recife - PE 08 a 10

- MCASP- PCASP+ NBC TSP-||

Prestagdo de Contas*
Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico

Setor dé Contabilidade

Aperfeicoamento da gestdo contabil, padronizagdo dos
procedimentos e melhoria da qualidade das demonstragdes
contabeis.

i Avenlda Mar do Norte, 202, Praia-do. Morrg, CEP: 20216-580 -
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICiPIO DE GUARAPARI / ES - IPG

. MES . . EVENTO - g&ﬂg@?&%ﬁ% . PARTICIPANTES (CARGO/FUNGAO) . RESULTADOS ESPERADOS
AGbéTé AGUIA SOLUQOES -12e Cursc; Gestdo de Pessoas e ffg;'géilé f‘dmir:iglt?:ti'v O.d 2 i n;zg:m:n;% Atuar com mais seguranga na origem, no tratahento e ﬁo envio
_ _ 13!08!2026 eSocial no RPPS - Comité de Investimentos dos dados que impactam diretamente o RPPS.
-Apresentar as funcionalidades e as possibilidades de utilizagdo
. e da plataforma TradeMate B3; ’
|[\novagac-Trademate B3 . » Ampliar o conhecimento sobre ferramentas de acesso,
Intellgencla Avrtificial ‘ acompanhamento, e .andlise de informagées do mercado
- Sistema Financeito Nacional; financeiro:
ACIPIAUM:  Inovagéio- C.Mgtrc:afio Financeiro e de 3 o « Introduzir conceitos e aplicagdes praticas de Inteligéncia
I Trademate B3 & e ?:F:J'n%'z's de Investimentos- Assessor Técnico , integrante do Comité del|Artificial no ambiente profissional;
AGDSTO.' Inteli encla Artlf'crai 10ll- Gestao de investimentos dos Investimentos, Assistente Administrativo e|l*+ Demonstrar como recursos de Inteligéncia Artificial podem
S 2 11 ge agosto de 2026. [[RPPS; : . integrante do Comité de Investimentos contribuir para a produtividade, a organizagéo de informagdes e
- Plataforma TradeMate B3; a otimizagao de processos;
“||- Inteligéncia Arificial aplicada a « Estimular a adog¢do responsavel de solugdes inovadoras na
gestao dos investimentos. gestao dos RPPS;

. . ' « Favorecer a troca de experlent:las e conhecimentos entre
dirigentes, gestores, conselheiros, servidores e demais
profissionais do segmento.

. Legislagéo
Completo e Praticol|Previdenciaria aplicada
Sobre Contribuigdo ejjaos RPPS + Contagem e . . . .
Aposentadoria nallaverbagigc de tempo de A Aperfm?oar osdproc_:edlmentc’)ls_ dedconcessao de ap0§:ntagj'm_'las
) L = L tribuicio  « S PY L . - e pensdes, padronizar a analise dos processos previdenciarios,
OUTUBRO aimli':ds;rag:gceszgghgz Eg:tiréélgcao de E.gﬁ;zo gg [B)gﬁtec;ircio'sde Beneficios,  Gerente  de fortalecer a seguranca jurl’dic:_a dos atos administrativos e
Averbagdo de Tempo delContribuigdo (CTC) T ' atender aos requisitos de capacitagio do Programa Pré-Gestao

Servigo e Pensio por
Morte

Concessdo de’ aposentadorias
e penséo por morte « Célculo de
beneficios + Aplicagio das
regras da EC n® 103/2019 -

RPPS para a area de beneficios.

LBV o
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI / ES - IPG

: . °  COMPETENCIAS - o i - - : _
M MEs Al - EVENTO ;| . DESENVOLVIDAS" , PARTIC,!EANTES (CA‘R_GOIEUNQAO) ] BESULTADOS ESPERADOS ‘
Procedimentos administrativos
e seguranga juridica na
concessdo de beneficios
= Normas regulatérias dos ' : .
Treinamento de{RPPS e RPC - Conceilos o e - Promover a formagdo bésica dos novos servidores e 2
Nd\IEMBRO Formagio :Basica emjlprevidencidrios < Legislagdo||Noves servidores do IPG e servidores||atualizagdo normativa dos servidores ja capacitados,
- RPPS. - e Atualizagdol|previdenciaria . » . Pro-Gestéo||efetivos, comissionados e dirigentes. assegurandoc a wuniformizagdo dos conhecimentos e o
MNormativa .- ||RPPS ¢« Atualizagdo. normatival|. ¢ 7+ ¢ . atendimento aos requisitos do Programa Pré-Gestao RPPS.
aplicavel aos RPPS
Curso ESAFI e _
Inteligéncia Artificial nos||- Inteligéncia Artificiale .. ) N P .
NOVEMBRO [|Fluxos- - e - ‘Rotinas - de{lAiitomagao.. _Transformagao|| Controle Interno, ‘Diretor Presidente IPG. N:zgﬁiwéa;%?e goﬁcap?:?jisff n:d";;':;)trag;ﬁi'a aumento da
Trabalhe @ S&o Paulo — Digital-Eﬁciéncla Administrativa || - P plicag g P ’
SP
Curso ESAFI -
Assessofrla ells Lei n° 14.133/2021+ Contratos .
Consultoria Juridica em|/Administrativos» Pareceres||- ,. Sy Aprimoramento da seguranga juridica nas confratagbes
NOVEMBRO Licitagdes e Contratos||Juridicos:. . Fiscalizago _P\s_sésspr Juridico, publicas e fortalecimento da atuagédo consultiva.
Administratives 9 Contratual

Recife — PE

Ny e

Avenlda Mar do Norte, 202; Praia’do.Morro! CEP: 29216-580 - Guarapani/ESTelefones (27) 3361-8255 / 8260 =~ CNPJ 02.970. 0{)7/0001 61 B
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8. RESPONSAVEIS
Compete 4 Diretoria Executiva:

acompanhar a execugéo do Plano;
autorizar a participagao dos servidores;
controlar a realizagao das capacitagdes;
manter arquivo dos certificados;

avaliar os resultados alcangados.

9. AVALIACAO
O Plano sera acompanhado por meio de:

certificados de participagao;

lista de presenga;

relatérios de participagéo; _

avaliagcdo do cumprimento das metas estabelecidas;
controle anual das horas de capacitagao.

10. RECURSOS FINANCEIROS

As despesas decorrentes das ag¢fes de capacitagdo correrdo & conta das dotagdes
orgamentarias proprias do PG, observada a disponibilidade financeira e orgamentaria.

11. DISPOSICOES FINAIS

O presente Plano podera ser alterado ao longo do exercicio de 2026 para inclusdo de novas
capacitagbes decorrentes de alteragbes legisiativas, necessidades institucionais ou
recomendagdes dos 6rgdos de controle, sem prejuizo de seus objetivos.
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