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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI / ES - IPG

CONTRATO N° 003/2023

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE GUARAPARI / ES - IPG E A
EMPRESA ABCPREV GESTAO E FORMAGAO
PREVIDENCIARIA LTDA.

Pelo presente Termo de Contrato, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIiPIO DE GUARAPARI/ES-IPG, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede a Rua Alencar Moraes de Rezende, n.° 55,
Jardim Boa Vista, Guarapari/ES, CEP 29.217-080, inscrito no CNPJ n°.
02.970.007/0001-61, neste ato representado por seu Diretor-Presidente Sr.
MARLENO MEDEIROS OLIVEIRA, brasileiro, casado, servidor publico, portador
da Cl n.° 1.623.771 SSP/ES e inscrito no CPF sob o n.° 083.178.147-50,
doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado e empresa ABCPREV
GESTAO E FORMAGAO PREVIDENCIARIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
16.778.036/0001-30, com sede a Av. Principe de Gales, 71, Principe de Gales,
Santo André-SP, CEP: 09060-650, neste ato representado por seu proprietario,
ADRIANO ANTONIO POSTAL, brasileiro, solteiro, empresario, portador da Cl n°
26.578.63-4 e inscrito no CPF sob o n.° 165.870.728-10, doravante denominada
CONTRATADA, t&m justos e acordados o presente contrato de PRESTAGAO DE
SERVICOS, conforme solicitacdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Guarapari/ES-IPG, em conformidade com o processo IPG n.°
200106/2023, Pregao Presencial n° 001/2023, que se fara reger pelas clausulas
e condigbes que se seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O presente Contrato tem como objeto a PRESTACAO DE SERVIGCOS
REMOTOS DE ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA AO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, contemplando os seguintes servigos:

Revisao da legislagdo municipal,

Aperfeicoamento continuo das normativas internas;;

Orientacdo e assessoria geral;

Emissdo de notas técnicas digitais nos assuntos e procedimentos
Administrativos da autarquia;

Implementacéo e manutencdo das acdes do PRO-GESTAO;

Capacitagdo constante dos gestores, conselheiros, membros do comité de
Investimentos, servidores do instituto e colaboradores externos;.
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1.2 - Todos os servigos descritos no item anterior deverdo observar as clausulas e
condigdes detalhadas nos topicos seguintes.

1.3 - Estabelece também normas gerais e especificas, métodos de trabalho e
padrées de conduta para os servicos descritos e deve ser considerado como
complementar as demais exigéncias do documento contratual.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO.

2.1 - O presente contrato tem o valor global de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil
reais), que sera dividido em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 7.000,00 (sete mil
reais).

2.2 — O pagamento sera efetuado no prazo de 5 (cinco) dias uteis do més
subsequente ao da prestacao do servigo, contados, apds a apresentacao da Nota
Fiscal devidamente atestada pelo FISCAL DO CONTRATO, na conta corrente da
contratada.

2.3 — A contratada arcara com todos os custos referentes a mao de obra direta
e/ou indireta, acrescidos de todos os encargos sociais e obrigacbes de ordem
trabalhista, recursos materiais, transporte, seguros de qualquer natureza, perdas
eventuais, despesas administrativas, tributos e demais encargos necessarios a
prestagcédo dos servigos objeto deste contrato.

2.4 - O pagamento sera efetuado somente apdés a aceitacdo das faturas e
comprovacdes pelo Fiscal do Contrato, sendo observado antes de cada
pagamento se a prestagdo do servigo atendeu as clausulas estabelecidas neste
contrato, bem como os precos firmados, com apresentacdo das Certiddes
conforme item 2.10.

2.4.1 — O pagamento sera efetuado somente apds a aceitacdo e comprovagao
das faturas pelo Fiscal do Contrato do IPG, observado antes de cada pagamento
se o prestagao do servigo atendeu as clausulas estabelecidas neste contrato, bem
como os precos firmados.

2.5 — Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento
pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

2.6 — O IPG podera deduzir do pagamento importancias que a qualquer titulo Ihe
forem devidos pela contratada, em decorréncia de inadimplemento contratual.

2.7 — N&o serao efetuados pagamentos adiantados, sob qualquer hipotese.
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2.8 — Caso o faturamento apresente alguma incorregéo ou divergéncia de valores,
sera devolvido para as devidas corre¢des e/ou ajustes e o prazo para pagamento
sera contado a partir da data de reapresentacdo do documento fiscal.

2.9 — S¢ serao efetuados os pagamentos referentes aos servigos prestados.

210 — O pagamento sera efetuado apds a apresentagcdo do documento de
Comprovagao de Regularidade junto Receita Federal, FGTS, CNDT, Estadual e
Municipal da Sede da empresa e Municipio de Guarapari.

2.11 — A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela prépria empresa prestadora
do servico, e devera conter obrigatoriamente o numero de inscricdo no CNPJ
apresentado nos Documentos de Habilitacdo e na Proposta Comercial, ndo se
admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outros CNPJ, mesmo aqueles de
filiais ou da matriz.

212 - Os prestadores dos servicos deverdo emitir somente NOTAS FISCAIS
ELETRONICAS.

2.13 - Ocorrendo erros na apresentacdo do(s) documento(s) fiscal(is), o(s)
mesmo(s) sera(ao) devolvido(s) a contratada para correcao, ficando estabelecido
que o prazo para pagamento sera contado a partir da data de apresentacdo da
nova fatura, devidamente corrigida.

2.14 — A liquidacao das despesas obedecera rigorosamente ao estabelecido na
Lei n° 4.320/64, assim como nas Leis Estaduais n.° 2.583/71 e n.° 5.383/97 e
alteragdes posteriores.

215 — Na hipotese de atraso no pagamento incidirda multa financeira nos
seguintes termos:

EM=NxVPxI
Onde:
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

| = indice de compensacao financeira, assim apurada:
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I=  (TX/100)I= I=....
365

TX = Percentual da Taxa Anual sera igual ao percentual do indice oficial do INPC.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

3.1 — O prazo para execugao dos servigos sera de 12 (doze) meses contados a
partir da assinatura deste termo contratual.

3.2 - O Termo Contratual podera ser prorrogado desde que obedecidas as
determinagdes contidas no artigo 57 da Lei n°® 8.666/93.

3.2 — Somente se iniciam ou vencem os prazos estabelecidos em dia de
expediente no 6rgdo CONTRATANTE.

3.3 — Em caso de eventual escassez ou falta do objeto licitado, a CONTRATADA
dara prioridade a CONTRATANTE, de modo a garantir que nao haja prejuizo aos
servigos prestados.

3.4 — O Termo Contratual podera ser prorrogado desde que obedecidas as
determinagdes contidas no artigo 57 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE DO PREGO

4.1 - O reajuste sera adotado, obrigatoriamente, como forma de compensagao
dos efeitos das variagdes inflacionarias, desde que decorrido 12 (doze) meses, a
contar do término da vigéncia da proposta comercial apresentada ou da data do
ultimo reajustamento;

4.2 - O reajuste do preco contratado levara em consideragdo o indice Nacional de
Precos ao Consumidor - INPC, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, ou outro indice que vier a substitui-lo;

4.3 - Compete a Contratada a iniciativa e o encargo do calculo minucioso de cada
reajuste a ser aprovado pelo Contratante, juntando-se a respectiva discriminagao
dos servicos e memorial de calculo do reajuste, e demais documentos
comprobatdérios do reajuste pleiteado.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO

5.1 — Suportara as despesas decorrentes do presente contrato a seguinte
classificagcdo orcamentaria:
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UG: 301 Inst. de Prev. Dos Serv. do Mun. de Guarapari / ES — ES
Orgao: 30.01 Inst. de Prev. Dos Serv. do Mun. de Guarapari / ES — ES
Atividade: 09.122.0024.2.111 « Manutencéao dos Servicos Administrativos do IPG
Elemento: 3.3.90.39 Outros Servicos Terceiros Pessoa Juridica
Sub-elemento:  3.3.90.39.05 Servigos Técnicos Profissionais

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES
6.1 — DA CONTRATADA

6.1.1 — A CONTRATADA obriga-se a prestar o servigo, objeto ora contratado
sempre em regime de entendimento com o IPG.

6.1.2 — A CONTRATADA compete além das responsabilidades constantes no
Anexo | - Termo de Referéncia, as descritas abaixo:

a) Somente disponibilizar profissionais especializados/capacitados, com bons
principios de urbanidade e que pertenca ao quadro de empregados da Contratada,
com atendimento sempre adequado e feito de forma cordial e atenciosa.

b) Registrar as ocorréncias havidas durante a execugao do presente Contrato, de
tudo dando ciéncia a Contratante, respondendo integralmente por sua omissao.

¢) Manter, durante toda execugado do contrato, todas as condi¢gbes de habilitagao
e qualificagao exigidas na licitagéo.

d) Responsabilizar-se por danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a
terceiros; decorrentes de sua culpa ou dolo na execucéo do contrato, ou por seu
empregado ou preposto, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacéao;

e) Efetuar pagamento de seus empregados no prazo da Lei, independente do
recebimento da fatura.

f) Fornecer e aplicar todo o material necessario a execug¢ao do servigo contratado.

g) Pagar todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais
resultantes de execucao deste Contrato, especialmente o INSS, FGTS e ISS, dos
seus empregados.

h) Registrar as ocorréncias havidas durante a execuc¢do do presente Contrato, de
tudo dando ciéncia a Contratante, respondendo integralmente por sua omissao.

6.1.3 — A CONTRATADA assumira total responsabilidade na prestacdo dos
servigos, isentando o IPG de todas as reclamagbes que possam surgir, sejam
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elas resultantes de atos de seus prepostos ou quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas empregadas ou ajustadas na execugao do Contrato,

6.1.4 — Fica, desde ja, o IPG tomador dos servigos, isento de responsabilidade
indenizatodria de qualquer espécie.

6.1.5 — Em caso de reprovagao dos servigos, os mesmos deverao ser substituidos
pelo Contratado IMEDIATAMENTE, o qual passara por idéntica avaliacdo do
FISCAL DO CONTRATO, para que nao haja prejuizo aos servigos prestados.

6.1.6 — No caso de reincidéncia de servigos fora das especificagdes, considerar-
se-a, independentemente de procedimentos judiciais, ou extrajudiciais, cancelado
o pleno direito da contratacao.

6.1.7 — Cabera a CONTRATADA GARANTIR que os servigcos prestados deverao
atender as especificagdes exigidas de acordo com o Termo de Referéncia -
Anexo |.

6.1.8 — A Contratada devera garantir a qualidade dos servigos prestados e arcar
com qualquer prejuizo a contratante decorrente de sua utilizagao.

6.1.9 — A Contratada ndao podera ceder ou subcontratar, parcial ou totalmente,
sem prévia e expressa autorizagao do Diretor Presidente do IPG, ressalvando-se
de que, quando concedida a subcontratagdo, obriga-se a empresa fornecedora a
obedecer integralmente aos termos do instrumento convocatoério, apresentado
pelo IPG comprador, e sob sua inteira responsabilidade, reservando ainda, ao
comprador o direito de, a qualquer tempo, dar por terminada a subcontratacéo,
sem que caiba a subcontratada o direito de reclamar indenizag&o ou prejuizo de
qualquer espécie ao comprador.

6.2 - DA CONTRATANTE

6.21 - Compete ao Contratante, obrigatoriamente, dentre outras
responsabilidades, a de:

6.2.2 — Realizar a inspegao, conferéncia, fiscalizagao qualitativa e quantitativa do
objeto licitado e o ateste da fatura que ficara a cargo do Fiscal do Contrato do IPG.

6.2.3 - Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia e/ou
irregularidade relacionada com a execug¢do do objeto da licitacéo, diligenciando
Nnos casos que exigem providéncias corretivas;

6.2.4 — Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pelos empregados da Contratada;
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6.2.5 — Providenciar os pagamentos a CONTRATADA 3 vista de Recibos e Notas
Fiscais, atestadas pelos fiscais do Contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA GESTAO E FISCALIZAGAO

7.1 - O CONTRATANTE indica o ocupante do cargo de Assessor Técnico do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Guarapari / ES — IPG,
como GESTOR DO CONTRATO.

7.1.1 - Ao gestor do contrato compete as atribuicbes gerenciais, técnicas e
operacionais relacionadas ao processo de gestdo do contrato, modificagdo das
clausulas, prorrogacao dos prazos e celebracédo de termo aditivo.

7.2 - O CONTRATANTE indica o ocupante do cargo de Controladora do Instituto
de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Guarapari / ES — IPG, como
FISCAL DO CONTRATO.

7.21 - Ao Fiscal do Contrato compete as atribuicbes de acompanhamento e
verificacdo da conformidade da prestacido do servico ou do fornecimento do
objeto, a fim de que as normas que regulam a relagdo contratual sejam
devidamente cumpridas, anotando em registro proprio as ocorréncias e
reportando-se a autoridade competente quando necessaria providéncia que nao
esteja ao seu alcance, sendo responsavel pela inspec¢ao, conferéncia, fiscalizagéo
qualitativa e quantitativa dos servicos a serem prestados, bem como por
atestarem as Notas Fiscais, observado antes de cada pagamento se o servigo
prestado atendeu as clausulas estabelecidas neste contrato e os pregos aqui
firmados.

7.3 - Todas as ordens de servigos ou requisi¢gdes, instru¢des, reclamagdes, em
geral, qualquer entendimento entre o Gestor do Contrato e Fiscal do Contrato e a
CONTRATADA serao feitos por escrito, nas ocasides devidas, ndao sendo
tomadas em consideragdo quaisquer alegacdes fundamentadas em ordens ou
declaragdes verbais.

7.4 - Em caso de alguns dos servicos ndo estarem em conformidade com o
contrato, o Fiscal do Contrato impugnara as respectivas etapas, discriminando
através de termo as falhas ou irregularidades encontradas, ficando a
CONTRATADA, com o recebimento do termo, cientificada das irregularidades
apontadas e de que estara, conforme o caso, passivel das san¢des cabiveis. A
CONTRATADA cabera sanar as falhas apontadas, submetendo posteriormente
as etapas impugnadas a nova verificagao do Fiscal do Contrato.

7.5 - Das decisbtes tomadas pelo Gestor do Contrato e pelo Fiscal do Contrato
podera a CONTRATADA recorrer ao CONTRATANTE, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, sem efeito suspensivo.
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7.6 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor
e/ou Fiscal do Contrato, deverao ser solicitadas aos seus superiores em tempo
habil para adogao de medidas convenientes.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1 — No caso da CONTRATADA nao cumprir as obrigacbes assumidas ou
preceitos legais, serdo aplicadas as seguintes penalidades:

a) Multa;
b) Rescisdo do Contrato;

c) Suspenséo do direito de licitar junto ao IPG, por um periodo de 06(seis) meses
a 02(dois) anos.

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o IPG enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir ao IPG pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base na alinea
anterior.

8.2 — Serd aplicada a multa de 2% (dois por cento) do valor do contrato, quando a
CONTRATADA sem justa causa deixar de cumprir dentro do prazo estabelecido a
obrigagcao assumida.

8.3 — Sera aplicada a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato,
quando a CONTRATADA:

a) Prestar informacgdes inexatas ou criar embaracgos a fiscalizagao;

b) Transferir ou ceder suas obrigagdes a terceiros, sem a prévia autorizacdo do
CONTRATANTE;

c) Desatender as determinagdes da fiscalizacao;
d) Cometer faltas reiteradas na execucgéo dos servigos;

e) Nao iniciar sem justa causa, a execugao dos servigos contratados no prazo
fixado;

8.4 — Sera aplicada multa de 10%(dez por cento) sobre o valor do contrato,
quando a CONTRATADA:
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a) Ocasionar o atraso na execugao dos servigos contratados;
b) Recusar-se a executar no todo ou em parte, os servigos contratados;

c¢) Praticar, por agao ou omissao, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia,
impericia, dolo ou ma-fé, venha a causar danos ao CONTRATANTE ou a
terceiros, independentemente da obrigacdo da CONTRATADA em reparar os
danos causados.

8.5 — Quando o objeto contratado n&o for executado e aceito no prazo estipulado,
a suspensao do direito de participar de licitagcdo promovida pelo CONTRATANTE
sera automatica, sem prejuizo de outras penalidades previstas em Lei.

8.6 — Sera aplicada a penalidade de declaracdo de inidoneidade quando a
CONTRATADA sem justa causa ndo cumprir as obrigagdes assumidas;
praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-fé, a juizo do CONTRATANTE,
independentemente das demais sangdes cabiveis.

a) A pena de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado,
assegurada defesa ao infrator, ponderada a natureza, a gravidade da falta e a
extensdo do dano efetivo ou potencial.

b) As multas aplicadas deverao ser recolhidas em conta corrente do IPG, dentro
do prazo improrrogavel de 10 (dez) dias, contados da data de notificacéo,
independentemente do julgamento do pedido de reconsiderag¢ao do recurso.

8.7 — Se o valor da multa ou indenizacao devida nao foi recolhido, sera acrescido
imediatamente de corre¢do monetaria e juros moratérios de 1% (um por cento) ao
més, e ainda sera automaticamente descontado da primeira parcela do preco a
que a contratada vier a fazer jus. Na impossibilidade desta compensacéao, os
valores serdo cobrados judicialmente.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

9.1 — O Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes
casos:

9.1.1 — Unilateralmente pelo IPG:

a) quando houver modificacdo do propdsito ou das especificagdes para melhor
adequacgao aos seus objetivos finais;

b) quando necessaria a modificagcdo do valor contratual em decorréncia de
acreéscimo ou diminui¢do quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por lei.
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9.1.2 — Por interesse do IPG, devidamente comprovado.
9.1.3 — Por acordo entre as partes:

a) Quando necessaria a modificagdo do regime de execugdo dos servicos em
face da verificagao técnica da inaplicabilidade nos termos contratuais originarios;

b) Quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento, por imposi¢cao de
circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a
antecipagcao do pagamento, sempre observado o interesse do IPG.

c) A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais,
0S acréscimos e supressoes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

d) Quaisquer tributos ou encargos legais, supervenientes, de comprovada
repercussao nos precos contratados, implicarao a revisao destes;

e) Em havendo alteracdo unilateral do contrato que aumente os encargos da
CONTRATADA, o CONTRATANTE restabelecera por aditamento o equilibrio
econdmico financeiro inicial.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 — A rescisdo do Contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito
da CONTRATANTE, nos seguintes casos:

a) Nao cumprimento pela CONTRATADA de clausulas contratuais, prazos ou seu
cumprimento irregular;

b) Impontualidade no cumprimento do Contrato, levando o IPG a comprovar a
impossibilidade dos servigos, nos prazos estipulados;

c) Subcontratagdo total ou parcial do objeto do Contrato, associagdao da
CONTRATADA com outrem, cessao ou transferéncia total ou parcial, bem como
fusao, cisdo ou incorporagao, nao admitidos no Contrato;

d) Desatendimento das determinagdes regulares da Autoridade designada pelo
IPG, para fiscalizagcdo da execugdao do Contrato, assim como as de seus
superiores;

e) Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pelo CONTRATANTE;

Contrato de Prestagao de Servigos n° 001/2023 Pagina 10 de 30

Assinado de forma digital

por ADRIANO ANTONIO . ) . )

POSTAL:16587072810 Rua Alencar Moraes de Rezende, 55 — Bairro Jardim Boa Vista — CEP.: 29217-080 — Guarapari — ES
POSTAL:16587072 pados: 2023.08.04

16:30:52 -03'00"

Telefones 27 3361-8200 Ramais 255 / 260 — CNPJ 02.970.007/0001-61
Site: http://ipg-quarapari.org.br — e-mail: licitacao@ipg-guarapari.org.br



http://ipg-guarapari.org.br/
mailto:licitacao@ipg-guarapari.org.br

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI / ES - IPG

f) Ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugéo do contrato;

10.2 — Em todas as condigbes acima referenciadas, sempre sera observado o
interesse do CONTRATANTE.

10.3 — Declarada a rescisdo do Contrato, a CONTRATADA recebera do
CONTRATANTE somente o referente ao pagamento dos servigos executados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 - Este Contrato foi elaborado em conformidade com o processo n.°
200106/2023 e Pregao Presencial n° 001/2023, com amparo da Lei n°
10.520/2002 e subsidiariamente pela Lei n°® 8.666/1993, aplicando-se ainda no
que couber, as Leis Complementares n.° 123/2006 e n.° 147/2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

12.1 - Fica eleito desde ja pelas partes, o Foro da Comarca de Guarapari — ES,
para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento de Contrato, com
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

12.2 — E por estarem assim, justos e contratados, as partes assinam o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que se produzam os
devidos efeitos legais e de direito.

Guarapari / ES, de agosto de 2023.

MARLENO MEDEIRQOSAssinado digitalmente por
MARLENO MEDEIROS

OLIVEIRA: OLIVEIRA:08317814750
08317814750 Data: 2023.08.04 17:13:09-03'00'

MARLENO MEDEIROS OLIVEIRA .
DIRETOR-PRESIDENTE DO [NSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE GUARAPARI / ES - IPG
CONTRATANTE

Assinado de forma digital por

ADRIANO ANTONIO  ADRIANG ANTONIO
POSTAL:16587072810 POSTAL16587072810

Dados: 2023.08.04 16:25:28 -03'00'

ABCPREV GESTAO E FORMAGAO PREVIDENCIARIAS LTDA.
ADRIANO ANTONIO POSTAL
CONTRATADA
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023

l. INTRODUGCAO

Este Termo de Referéncia visa orientar na Contratagdo de Empresa Especializada para
PRESTACAO DE SERVICOS REMOTOS DE ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA AO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, NO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES,
CONTEMPLANDO OS SEGUINTES SERVICOS:

i. revisao da legislagao municipal,

ii. aperfeicoamento continuo das normativas internas;;

iii. orientacdo e assessoria geral;

iv. emissdo de notas técnicas digitais nos assuntos e procedimentos administrativos da
autarquia;

v. implementacdo e manutencéo das agées do PRO-GESTAO;

vi. capacitagdo constante dos gestores, conselheiros, membros do comité de investimentos,
servidores do instituto e colaboradores externos;.

Todos os servicos descritos no item anterior deverdo observar as clausulas e condigbes
detalhadas nos tdpicos seguintes.

Estabelece também normas gerais e especificas, métodos de trabalho e padrdes de conduta para
0s servigos descritos e deve ser considerado como complementar as demais exigéncias do
documento contratual.

. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

O presente Termo de Referéncia visa subsidiar a contratacdo de empresa para prestacao
continuada de servigos remotos de assessoria técnica especializada ao RPPS - Regime Proprio
de Previdéncia Social.

O intuito da contratagdo é manter no RPPS empresa especializada para continuo aperfeigoamento
da legislagdo e normativas previdenciarias locais, dos processos administrativos, de beneficios e
recursos humanos, além de assegurar continuamente o acesso a consultores especialistas em
gestdo e assuntos técnicos e juridicos por meio de capacitagbes em temas relevantes ao
funcionamento diario do Instituto.

A contratagdo visa também a assessoria para a implementagdo e manutengéo das agdes do PRO-
GESTAO, visando obter-se maior qualidade nas atividades da Autarquia, trazendo
aperfeicoamento dos processos, das atividades de controle interno e ouvidoria, dos planejamentos
estratégicos e da disseminagao da cultura previdenciaria.

Além de toda a assessoria, pretende-se manter continuamente o aperfeicoamento dos segurados,
dos servidores da instituigao, dos gestores, conselheiros e membros do comité de investimentos,
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visando a disseminagéo da cultura previdenciaria, o treinamento técnico da equipe e facilitagdo na
obtencao da certificagéo profissional exigida pelo art. 8°-B da Lei Federal n.° 9.717/98.

Também, pretende-se a implementagcédo do programa preparatério para a aposentadoria, por meio
de palestras e encontros com os segurados do RPPS, que terdo melhor amparo, antes da
concesséo do seu beneficio.

O Objetivo é obter seguranca no atendimento de consultores especialistas para assuntos que
envolvem a gestao do Regime Préprio, evitando-se decisdes contrarias ao bom desenvolvimento
das atividades e eventuais equivocos da administragdo na conducdo e fortalecimento da
Administragao, além de continua capacitagdo e aperfeicoamento dos profissionais envolvidos com
o RPPS.

Por isso, a contratacdo de empresa com know-how em gestdao de RPPS permitira a continua
atualizacdo do conhecimento do seu corpo diretivo e operacional, além de atender as
necessidades locais e as diversas normativas nacionais, revisando e atualizando continuamente
as leis, resolugdes e demais normativas existentes no municipio.

lil. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
A presente contratagao tem amparo nas seguintes legislagoes:

a) Lei n° 8.666 de 21/06/1993 e suas alteragdes;

b) Lei n° 10.520 de 17/07/2002 e suas alteragdes;

c) Decreto n° 3.555, de 08/08/2000;

e) Demais legislagdes pertinentes e disposicdes a serem estabelecidas no Edital de Licitagao,
seus anexos e no instrumento contratual

V. OBJETO
1. OBJETIVO GERAL DA CONTRATAGCAO

Constitui objeto do presente termo de referéncia a contratacdo de empresa para prestacdo de
servigos remotos de assessoria técnica especializada ao Regime Préprio de Previdéncia Social,
no prazo de 12 (doze) meses, contemplando os seguintes servigos:

revisdo de lei por meio de andlise geral da legislagdo do Regime Proprio de Previdéncia Social
— RPPS, e sua adaptacgéo as legislagcbes federais e demais normativas nacionais, visando sua
adequacgao e o melhoramento da gestao previdenciaria;

aperfeicoamento continuo das normativas internas relativas a concessao dos beneficios
previdenciarios, inscricdo de dependentes, do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal,
regimento interno dos Conselhos e as que vierem a surgir para o adequado e correto
funcionamento do RPPS;

orientagdo e assessoria geral aos servidores, conselheiros e dirigentes da entidade quanto
aos assuntos relativos a gestdo administrativa e previdenciaria do Regime Préprio de Previdéncia
Social;

iv.emissdo de notas técnicas digitais nos assuntos e procedimentos administrativos da

autarquia, relativos a concessédo de beneficios previdenciarios, procedimentos de compras e
licitagdes e nos demais processos relativos a administracdo e/ou recursos humanos;
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v.implementagdo e manutengdo das agdes do PRO-GESTAO, sempre que necessario e que
se modificar o manual aplicavel, devendo a empresa se responsabilizar pelo diagndstico de
situagao com relagao aos requisitos exigidos; e,

vi.capacitagdo constante dos gestores, conselheiros, membros de comité de investimentos
e demais servidores do instituto, por meio de cursos e treinamentos especificos, para os
assuntos relativos a area de atuacdo do RPPS e dos consultores da CONTRATADA.

Todos os servicos descritos no item anterior deverdo observar as clausulas e condigbes
detalhadas nos itens a seguir, sendo de responsabilidade da CONTRATADA sua disponibilizagdo
e acompanhamento continuo.

2. DA REVISAO DE LEI E NORMATIVAS (“i” e “ii”)

A revisdo da legislacdo e normativas do RPPS sera indicada sempre que houver alteragdo das
normas nacionais, a critério dos gestores do RPPS ou por indicagédo do préprio consultor técnico
da CONTRATADA, quando necessaria a corregao dos dispositivos legais ou o aperfeicoamento
do RPPS.

A empresa CONTRATADA devera adaptar as normativas locais as legislagbes federais e demais
leis nacionais, além de apontar eventuais ajustes, objetivando sempre a melhoria da estrutura
administrativa, normas relativas a governanga, regime de algada e segregacédo de atividades,
corregao de interpretagdes locais, equilibrio entre base de contribuicdo e calculo dos proventos,
regras relativas ao calculo dos proventos e do valor da pensao, entre outras que forem detectadas
e indicadas no decorrer do contrato.

As minutas das leis ou normativas a serem desenvolvidas deverdo observar as normas técnicas e
contemplar melhorias na gestdo previdenciaria, com discussdo com os gestores e servidores
envolvidos.

3. DA ASSESSORIA E ORIENTAGAO GERAL (item “iii”,

Os servicos de assessoria, o envio de documentos e os atendimentos serdao realizados no
sistema web-seguro para gestdo das solicitagdes, on-line por videoconferéncia, ou outra midia
digital, respeitando sempre a disponibilidade dos gestores e servidores do RPPS e dos
consultores da empresa CONTRATADA, devendo ser a programacgdo estabelecida em comum
acordo.

Em todos os atendimentos, a CONTRATADA devera responsabilizar-se pela orientagdo pratica
dos servidores envolvidos com o RPPS, treinando-os na elaboracdo dos processos e nos
assuntos cotidianos.

4. DA EMISSAO DE NOTAS TECNICAS (item “iv”)
Dos atendimentos ou solicitagdes on-line, a CONTRATADA emitira Notas Técnicas nos processos
administrativos relativos a aposentadoria, pensao, direito administrativo e/ou licitacdo, sempre que

solicitado, ou Notas Técnicas gerais para orientar o RPPS em seus procedimentos, normativas e
decisdes.
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A emissdo de notas técnicas observara o formato digital, por meio de sistema web-seguro para
gestéo das solicitagdes, com assinatura digital e cddigo de autenticidade, para utilizagao impressa.

As notas técnicas deverado ser assinadas digitalmente com o uso de certificados digitais emitidos
no ambito da ICP-Brasil e possuir textos na lateral do documento, com indicacdo do signatario,
link para validagao da autenticidade do documento e o respectivo codigo.

Para os atendimentos no sistema web-seguro, para envio de documentos e processos, a
CONTRATADA devera disponibilizar ferramenta com controle de usuarios, envio de
documentos e processos digitalizados, que atenda as seguintes especificagdes minimas:

i. Arquitetura: sistema desenvolvido em tecnologia web, compativel com os navegadores
Chrome, Firefox, Internet Explorer e Edge, nas versdes vigentes na data de emissido deste
documento;

ii. Seguranga: controle de acesso ao sistema, com login e senha exclusivos para cada
servidor indicado pelo CONTRATANTE;

iii. Cadastro de novas solicitagdes: as solicitagdes serdo registradas no sistema web,
podendo indicar o tipo de atendimento desejado, uma mensagem especificando a solicitagao e
a opgao de anexar arquivos. Ao concluir, o sistema devera retornar um numero de protocolo e
prazo estimado de atendimento;

iv. Consultar o andamento de uma solicitagao: devera ser possivel consultar o status de uma
solicitagdo ja registrada no sistema, a partir do numero de protocolo. Também devera estar
disponivel no sistema acesso direto as solicitagdes pendentes de resolugdo. Essa consulta
devera apresentar os detalhes da solicitagdo registrada pelo cliente e os arquivos
eventualmente anexados;

V. Cancelamento de uma solicitagdo: O CONTRATANTE podera cancelar uma solicitagao ja
registrada;

vi. Complementar uma solicitagdo: O CONTRATANTE podera complementar uma solicitagao
em andamento, seja com novos documentos anexados ou via mensagem de texto;

vii. Reabrir uma solicitacdo concluida: O CONTRATANTE podera reabrir uma solicitagédo ja
concluida; e

viii. O atendimento realizado pela CONTRATADA devera ser registrado no sistema Web, com
o detalhamento da solugao e eventuais documentos anexos.

Nos atendimentos a CONTRATADA devera responsabilizar-se pela orientagdo pratica dos
servidores envolvidos com a previdéncia municipal, orientando-os na utilizagdo do sistema.

5. DA MANUTENGAO DO PRO-GESTAO (item “v”)

O desenvolvimento dos servigos contratados e a assessoria continuada deverao sempre estar em
conformidade com os critérios e requisitos exigidos no Manual do PRO-GESTAO, devendo a
equipe e os consultores da CONTRATADA, ao emitir manifestagdo técnica, assessoramento,
elaborar documentos ou normativas, observar as regras aplicaveis ao RPPS.

Compde os servicos de assessoria, 0 auxilio continuo na implementagéo e manutengdo das agdes
exigidas no manual do PRO-GESTAO, visando o alcance da certificacdo do RPPS em nivel
compativel.

Os consultores da CONTRATADA deverdo fornecer auxilio continuo na execugdo das agdes
necessarias para manutencdo e/ou adequagdo de processos e normativas, objetivando a
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conformidade aos requisitos da certificagdo institucional, relativas a qualquer uma das etapas
indicadas a seguir:

1) ETAPA 1 - DIAGNOSTICO ATUAL DO RPPS:

Auxilio para a definicdo da equipe responsavel pelo projeto;

a. Analise das informacdes e da legislacdo em relagdo a manutencdo dos requisitos exigidos no
Pro-Gestéo;

b. Emissdo do relatério de diagnéstico, definindo: 1) o nivel existente e o recomendado; 2) os
requisitos ja atendidos e os requisitos ndo atendidos; e 3) as agdes necessarias para a
conformidade ao nivel pretendido;

c. Discussao com o grupo de trabalho sobre o escopo que definira as agbes necessarias para
manutencao ou alteracao do nivel de certificagao;

2) ETAPA 2-PLANEJAMENTO E EXECUGAO:

a. Discussao com a equipe do projeto sobre o resultado do diagndstico para possivel revisao
dos requisitos necessarios para conformidade no nivel de certificacado definido;
.Capacitagdo aos conselheiros, diretoria e funcionarios sobre as acdes, o programa e sua
importancia para a gestao do RPPS;
. Envio do plano de acédo (cronograma) de acordo com o nivel escolhido;
. Execugao e assessoramento nas atividades descritas no plano de agao;
. Elaboragao de minutas de documentos;
Andlise e critica das conformidades dos documentos preenchidos, editados e aprovados pelo
RPPS;
g.Analise sobre a conformidade da legislag&o previdenciaria as normas e exigéncias do PRO-
GESTAO no nivel identificado no diagndstico;
h. Organizagao da documentagao elaborada e fornecida pelo RPPS, para facilitar o processo de
auditoria de certificagao.
3) ETAPA 3- PREPARAGCAO E ACOMPANHAMENTO PARA A CERTIFICAGAO:

a. Auxilio para a contratagédo da entidade certificadora, sempre que necessario;

b. Entrega do ambiente com a documentagado organizada para o processo de certificagdo e/ou
manutengéo da certificacao;

c. Acompanhamento da equipe durante o processo de auditoria de certificagao;

d. Preparacao das agdes necessarias para o processo de certificagao; e

e. Corregao dos apontamentos realizados pela Certificadora durante o processo de certificagao.

T

S0 Q0

A CONTRATADA se compromete a auxiliar a equipe na elaboragdo e manuteng¢ao dos seguintes
documentos:

a.Plano de agéo, que permita ao RPPS aperfeigcoar sua gestdo e implementar as ag¢des do
PRO-GESTAO;

b. Manuais de procedimentos, contemplando o fluxograma e a manualizagao dos processos das
areas indicadas no manual correlatas ao nivel definido;

c. Regimento, regulamento e relatério para a estrutura de Controle Interno;

d. Politica de Seguranca da Informacgao, aplicavel a todos os servidores e prestadores de
servico que acessam informagdes do RPPS, indicando a responsabilidade de cada um
quanto a seguranga da informacgao;

e. Relatério de Governanga Corporativa, objetivando o cumprimento dos requisitos obrigatérios
do Pro-Gestéo;

f. Relatério de gestdo atuarial, com a andlise dos resultados das avaliagbes atuariais anuais
relativas aos 3 (trés) ultimos exercicios;
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g.Caédigo de Etica, para divulgagdo aos servidores do RPPS, segurados (servidores ativos,
aposentados e pensionistas);

h. Regimento, regulamento e relatério para os servigos de Ouvidoria;

i. Plano de Capacitagdo anual, contemplando os temas minimos exigidos pelo Pro-Gestao.

6. DA CAPACITAGAO (item “vi”,

Esta contemplado no presente objeto a capacitagdo constante dos gestores, conselheiros,
membros de comité de investimentos e demais servidores do instituto, por meio de cursos e
treinamentos especificos, para os assuntos relativos a area de atuagdo do RPPS e dos
consultores da CONTRATADA, respeitando-se o seguinte conteddo minimo:

i. SEGURIDADE SOCIAL - Conceito. Principios. Previdéncia Social: Artigos 6° e 201 da
Constituicdo Federal. Conceito. Direito Social. Organizagdo da Previdéncia Social. Carater
Contributivo e Solidario. Filiagdo Obrigatdria. Regimes de Previdéncia: Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS (artigo 40), Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS (artigo
201) e Regime de Previdéncia Privada Complementar (artigo 202) da Constituicdo Federal.
EC 103/2019 (art. 9°, 33 e 34);

i. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS - Organizagdo e
Funcionamento dos RPPS. Normas Gerais. Lei n° 9.717/98. Portaria MPS n° 402/2008.
Filiados Obrigatérios. Beneficios. Gestdo do Regime Proéprio. Utilizagdo dos Recursos
Previdenciarios. Taxa de Administragdo. Responsabilidade do ente no caso de vinculagéo de
servidores titulares de cargos efetivos ao RGPS; Portaria MTP n° 1.467/2022;

ii. PLANO DE BENEFICIOS - Beneficiarios. Dependentes. Rol de Beneficios limitado &
aposentadoria e pensdo. Remuneragdo de contribuicdo. Proventos. Forma de calculo.
Reajustamento do valor dos beneficios. Abono de Permanéncia. Averbacdo do tempo.
Conversao de tempo. Contagem reciproca do tempo de contribuigdo. Certiddo de tempo de
contribuicao;

iv. PLANO DE CUSTEIO - Carater Contributivo. Contribuicdo do servidor ativo. Contribui¢cao
sobre os proventos de aposentadoria e sobre as pensdes. Contribuicdo do ente federativo.
Contribuicao parcelada decorrente de termo de acordo de parcelamento. Contribuigdo
Suplementar e Aportes para equacionamento do deficit atuarial. Observancia do Carater
Contributivo;

v. GESTAO ATUARIAL - Conceitos de atuaria. Demonstrativo de Resultado de Avaliacéo
Atuarial. Normas aplicaveis as avaliagbes atuariais dos RPPS. Portaria MTP 1.467/2022.
Avaliagdo Atuarial Anual. Base Cadastral. Plano de Custeio Proposto na Avaliagado Atuarial.
Equacionamento do Dficit Atuarial. Aportes de Bens, Direitos e Demais Ativos. Informacdes
Atuariais dos RPPS;

vi. GESTAO DE INVESTIMENTOS DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS -
Legislagdo Especifica dos Investimentos dos RPPS. Resolugdgo BC CMN 4.963/2021 e
alteracdes e Resolugado n° 4.685/2018. Portaria MTP 1.467/2022. Da Alocagéo dos Recursos.
Da Politica de Investimentos. Segmento de Renda Fixa. Do Segmento de Renda Variavel e
Investimentos Estruturados. Segmento de Investimentos no Exterior. Dos Limites Gerais. Da
Gestdo. Do Custodiante. Das Outras Contratagées. Do Registro dos Titulos e Valores
Mobiliarios. Do Controle das Disponibilidades Financeiras. Dos Enquadramentos. Das
Vedagdes. Instrumentos de Renda Fixa: Definicdo. Principais conceitos e caracteristicas de
instrumentos de Renda Fixa: Formas de remuneragao — Prefixados e P6s-Fixado — principais
Indexadores; Formas de amortizagao e pagamento de juros: Composi¢do de cupom de taxa
real e indexadores (IGP-M e Cambio). Principais instrumentos: Titulos publicos: LFT, LTN,
NTN-B, NTN-B Principal e NTN-F. Caracteristicas. Negociagéo de titulos publicos: Mercado
Primario: leildes; Mercado Secundario: balcdo. Tesouro Direto. Conceito e caracteristicas
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operacionais. Custos para o investidor. Nomenclatura dos titulos negociados: Tesouro Selic,
Tesouro Prefixado, Tesouro Prefixado com juros semestrais, Tesouro IPCA+ e Tesouro
IPCA+ com juros semestrais. Adequacgio dos produtos em fungdo do nivel de conhecimento
do investidor e objetivos. Titulos Privados Bancarios: Certificado de Depésito Bancario — CDB
e Letras Financeiras — LF: Caracteristicas; Debéntures: Conceito e Caracteristicas. Titulos do
segmento Imobiliario: Certificado de Recebiveis Imobiliarios — CRI, Letra de Crédito
Imobiliario — LCI e Cédula de Crédito Imobiliario — CCI. Caracteristicas. Operagdes
Compromissadas. Conceito e caracteristicas. Caderneta de Poupancga: principais
caracteristicas, em termos de liquidez, rentabilidade, garantias e riscos. FGC — Fundo
Garantidor de Crédito: produtos e servigos que possuem garantia do FGC, limites de
cobertura e operacionalizagdo. Renda Variavel: Definicdo. A¢des Ordinarias, Preferenciais,
Certificados ou Recibos de Depésito de Valores Mobiliarios (ADRs— American Depositary
Receipts e BDRs — Brazilian Depositary Receipts) e Bénus de Subscrigdo. Conceitos. Fundos
de Investimento. Aspectos Gerais. Conceito de condominio. Constituigdo e registro na CVM.
Fundo de Investimento. Fundo de Investimento em Cotas. Tipos de Fundos: abertos e
fechados. Cota. Valor da cota e transferéncia de titularidade. Fatores que afetam o valor da
cota. Composigao da carteira e riscos inerentes. Taxas de administracdo e outras despesas.
Direitos e obrigagbes dos condéminos. Administragcdo. Vedagbes e obrigagbes do
Administrador e do Gestor. Normas de Conduta. Objetivo do fundo e politica de investimento.
Definicao e finalidade. Divulgacdo de informacdes para venda e distribuicdo. Instrumentos de
divulgagdo das politicas de investimento e rentabilidade. Regulamento, lamina de
informagbes essenciais, demonstragcao de desempenho, termo de adeséo e ciéncia de risco.
Taxas, Tipos e Formas de Cobranga. Taxa de Administracao; Taxa de Performance; Taxa de
Ingresso e Taxa de Saida. Regras de alteragdo. Encargos dos Fundo. Principais estratégias
de gestédo: Fundos de Investimento com Gestao Passiva. Definicdes. Renda Fixa. Conceito e
finalidade dos Benchmarks e indices de Referéncia: Taxa DI, Taxa Selic, indices de Precos
(IGP-M e IPCA), indices de Mercado ANBIMA (IMA Geral, IMA-B e IRF-M). Renda Variavel:
Conceito e finalidade dos Benchmarks e indices de Referéncia: indice Bovespa (IBOVESPA),
indice Brasil (IBrX), indice de Sustentabilidade Empresarial (ISE). Estratégias para manter
aderéncia aos indices de referéncia e as respectivas limitacdes. Fundos de Investimento com
Gestdo Ativa. Definicbes. Renda Fixa, Renda Variavel. Estratégias de gestdo:
posicionamento, hedge e alavancagem. Principais Modalidades de Fundos de Investimento.
Classificagdo CVM: Fundo de Renda Fixa, Fundo de Ag¢des. Fundo de agdes versus clube de
investimento: vantagens e desvantagens. Fundo Cambial. Fundo Multimercado.
Caracteristicas das subclassificagbes: Curto Prazo, Referenciado, Simples, Divida Externa,
Crédito Privado, Agcbes — Mercado de Acesso e Investimento no Exterior. Fundo de
Investimento em Direitos Creditérios — FIDC. Fundo de Investimento em Cota de FIDC - FIC-
FIDC. Cota Sénior e Cota Subordinada. Caracteristicas e riscos para o investidor. Fundos de
Investimento Imobiliario — Fll. Conceitos e forma de negociagdo. Fundo de Investimento em
indice de Mercado (Fundos de indice) com cotas negocidveis em bolsa de valores ou
mercado de balcdo organizado, também conhecido como ETF - Exchange Traded Funds.
Fundos de Investimento em Participagdes — FIP. Fundos Restritos: Fundos para Investidores
Qualificados e Fundos para Investidores Profissionais;

vii. GESTAO CONTABIL - Plano de Contas do RPPS - Balancos e Demonstrativos. Matriz de
Saldos Contabeis — MSC. Portaria MPS n°® 509/2013;

vii. RESPONSABILIDADE FISCAL E PREVIDENCIARIA - Artigo 8° e 8°-A da Lei 9.717/98.
Orgaos de Fiscalizagdo. Sujeito ativo, responsaveis. Forma de apuragdo. Responsabilidade
Solidaria e Subsidiaria;

ix. COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA - Conceito e Finalidade. Lei 9.796/1999 e
Decreto 10.188/2019;
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x. CONTROLE INTERNO E EXTERNO - Orgdos de controle dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social: competéncias e mecanismos de controle. Controle Interno: Orgdo de
controle interno, Conselho Fiscal, Servidores Segurados. Controle externo: Tribunal de
Contas, Ministério Publico, Poder Legislativo, Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho,
Sociedade;

xi. REGULACAO E FISCALIZAGAO - REGULAGCAO: Conceito. Orgdo responsavel pela
regulagdo dos RPPS. Principais normas de regulagdo dos RPPS;

xii. FISCALIZAGAO - Orgaos de fiscalizacdo dos RPPS: Conselho Fiscal. Tribunal de Contas.
Poder Legislativo. Ministério Publico. Subsecretaria dos Regimes Préprios de Previdéncia
Social. Competéncia de cada érgéao fiscalizador;

xii. CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL (PRO-GESTAO) - Conceito. Aspectos gerais do Pré-
Gestao RPPS. Objetivos. Dimensdes. Niveis de aderéncia. Adesao ao Programa. Controles
Internos. Governanga Corporativa. Educac¢do Previdenciaria. Implementagdo do Pro-Gestao
RPPS. Certificagao. Atuagao das entidades certificadoras. Passos para implementagao.
Monitoramento das ag¢des do Pré-Gestdo RPPS;

xiv.  COMPLIANCE E ETICA - Risco de Imagem e Risco Legal. Segregacdo de Atividades na
Gestédo (Resolugdo Bacen n° 2.451/97) e gerenciamento de conflitos. Principios Gerais de
Etica aplicada para profissionais de gestdo de investimentos. Prevencdo a Lavagem de
Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (PLDFT). Lei 9.613/98 e alteragdes posteriores: Dos
crimes de "lavagem™ ou ocultagdo de bens, direitos e valores (Capitulo I); Das pessoas
sujeitas ao mecanismo de controle (Capitulo V); Da identificagdo de clientes e manutengao
de registros (Capitulo VI); Da Comunicagdo de Operagbes Financeiras (Capitulo VII); Da
responsabilidade administrativa (Capitulo VIII);

xv. ADMINISTRAGAO PUBLICA - Principios. Administracdo direta e indireta. Ato
administrativo: conceito, requisitos, elementos e atributos, discricionariedade, vinculagao,
classificagdo e espécies, extingado, prescricdo. Agentes publicos: espécies e classificagao,
poderes, deveres e prerrogativas, cargo, emprego e fungdo publicos. Licitagdo (Lei n°
8.666/93 e Lei 14.131/21): Modalidades de licitagao. Contratos administrativos.
Improbidade administrativa (Lei n® 8.342/92);

xvi. INELEGIBILIDADE - Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990;

xvi. RESPONSABILIDADE DISCIPLINAR, CIVIL E CRIMINAL - Conceito, finalidade e
procedimentos disciplinares. Requisitos legais minimos. Art. 8°, 8°-A e 8°-B, da Lei 9.717/98;

xviii. CRITERIOS DO CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - Portaria MTP
1467/2022. Decreto n° 3.788/2001;

xix. REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES - Provimento, Vacancia, Remocao,
Redistribuicdo e Substituicdo. Cargos e empregos publicos e fungdes de confianga. Posse e
exercicio, estabilidade, transferéncia, readaptagédo, reversao, reintegragdo, recondugao,
disponibilidade e aproveitamento; Vacancia: formas, exoneragdo, demissdo, promogao,
readaptacdo, aposentadoria, posse em outro cargo inacumulavel e falecimento. Vencimento
e Remuneracgéao: conceitos e distingdes, vantagens, indenizagoes;

xx. GESTAO E GOVERNANGA - Governanga e Compliance do RPPS. Gestdo de Risco. A
relacdo entre Gestdo de Riscos e Governanca. A relagdo entre Gestdo de Riscos e
Integridade. A importancia da Gestdo de Riscos para organizagio. As Linhas do IlA (Linhas
de Defesa). Conceitos de Gestdo de Riscos. Plano de Continuidade de Negdcios;

xxi. PLANEJAMENTO - Conceito de Planejamento Estratégico. Plano Plurianual - PPA. Lei
Orcamentaria Anual — LOA. Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO;

xxii. PROCESSO ADMINISTRATIVO - Processo Administrativo Lei n® 9.784/99;

GESTAO DE PESSOAS - Gestdo Estratégica de Pessoas. Fungdo do Orgdo de Gestdo de
Pessoas: Atribuicdes Basicas e Objetivos. Ambiente Organizacional. Atendimento ao publico;
NOCOES BASICAS DE ECONOMIA - Sistema Financeiro Nacional (SFN). Atribuigdes dos
6rgaos e agentes reguladores: Conselho Monetario Nacional (CMN), Banco Central do Brasil,
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Comissao de Valores Mobiliarios (CVM). Instituicdes financeiras: Bancos Multiplos, Bancos
de Investimento, Distribuidoras e Corretoras de Titulos e Valores Mobiliarios, de Cambio e de
Futuros. Objetivos do Banco Central. Ferramentas de politica econdmica. Sistema de
Pagamentos Brasileiro (SPB). Camaras de Compensacao/Liquidagéo: Clearing B3 e SELIC.
Macroeconomia. Indicadores Econdémicos. Produto Interno Bruto (PIB) e Produto Nacional
Bruto (PNB). Inflagao/deflacdo e o mercado financeiro. Indicadores de inflagao: IGP (IGP-M,
IGP-DI, IGP-9), INPC, IPCA. Nivel de renda, nivel de emprego, salarios. Formagao dos juros
na economia. Taxas de juros e o mercado financeiro nacional: Taxa Selic, TLP, TBF, TR. A
Taxa DI Over e o mercado interfinanceiro;

LEGISLAGAO ESPECIFICA DOS INVESTIMENTOS DO RPPS - Resolugdo 3.922/2010 e
alterag@es introduzidas pela Resolugdo n°® 4.604/2010 e Resolugédo n° 4.685/2018. Portaria
MPS 519/2011. Da Alocagdo dos Recursos. Da Politica de Investimentos. Segmento de
Renda Fixa. Do Segmento de Renda Variavel e Investimentos Estruturados. Segmento de
Investimentos no Exterior. Dos Limites Gerais. Da Gestdo. Do Custodiante. Das Outras
Contratagbes. Do Registro dos Titulos e Valores Mobiliarios. Do Controle das
Disponibilidades Financeiras. Dos Enquadramentos. Das Vedagoes;

CONHECIMENTO BASICOS DE FINANGAS - Valor Presente, Valor Futuro, Taxa de
Desconto e Diagrama de Fluxo de Caixa. Regime de Capitalizagcdo Simples.
Proporcionalidade de Taxas. Regime de Capitalizacdo Composto. Equivaléncia de Taxas.
Regime de Capitalizagdo Continuo. Desconto Bancario ou “por fora”. Taxa de Juros Nominal
e Taxa de Juros Real: Indexador e Férmula de Fisher. Séries Uniformes de Pagamentos.
Séries Uniformes Antecipadas. Séries Uniformes Postecipadas. Perpetuidade. Valor Futuro
de uma Série Uniforme de Pagamentos. Sistemas de amortizagdo: SAC (Sistema de
Amortizacdo Constante), Tabela Price e SAA (Sistema de Amortizagdo Americano). Métodos
de Analise de Investimentos. Taxa Minima de Atratividade. Custo de Oportunidade. Taxa
Interna de Retorno (TIR) e Taxa Interna de Retorno Modificada. Risco de Reinvestimento.
Valor Presente Liquido (VPL).

TEORIA MODERNA DAS CARTEIRAS - Teoria da utilidade esperada. Definicao de risco e
retorno. Dominancia estocastica. Formato das curvas de utilidade esperada. Saciabilidade.
Aversdao ao risco. Neutralidade ao risco. Propensdo ao risco. Fronteira eficiente.
Diversificagdo, risco e retorno. Risco e retorno de uma carteira com dois ou trés ativos. A
curva envoltédria. Carteira de variancia minima. Construgao da fronteira eficiente. Escolha da
carteira 6tima. A introdugdo de um ativo sem risco. O Teorema da Separagéo. A Linha de
Mercado de Capitais (Capital Market Line). Efeito da alavancagem. Relaxamento das
hipoteses. Auséncia de custos de transagdo e impostos. Vendas a descoberto.
Financiamento a taxa sem risco. Homogeneidade das expectativas. Risco sistematico e ndo-
sistematico. Efeito da diversificagcdo. Beta e a reta caracteristica. Beta e risco sistematico.
Reta caracteristica de um ativo;

ALOCACAO DE ATIVOS - Estratégias basicas de alocacdo de ativos. Ativa, passiva e
semiativa, Estratégica e tatica, Dindmica e estatica. Métodos de alocagao. Média-variancia
(fronteira eficiente), Black-Litterman, Simulagdo Monte Carlo, Asset-Liability Management
(ALM). Rebalanceamento de carteiras. Alteragcdes nas circunstancias do investidor, Desvios
da alocagao estratégica, Rebalanceamento regular vs. rebalanceamento percentual da
carteira, Estratégias de rebalanceamento dindmicas, Buy and hold, Constant Mix, Constant
Proportion Portfolio Insurance (CPPI);

AVALIAGAO DE DESEMPENHO. Medicdo de Desempenho (Performance Measurement).
Taxa de retorno ponderada pelo tempo (time-weighted rate of return. Taxa de retorno
ponderada pelo dinheiro (money-weighted rate of return). Anualizagdo de retornos Atribuicao
de Desempenho (Performance Attribution). indices de referéncia (benchmarks). Conceito e
propriedades de um indice de referéncia valido. Tipos de indices de referéncia. Atribuicao
Macro: visdo geral, insumos e analise. Atribuicdo Micro: visdo geral e modelo de fatores
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fundamentais. Atribuicdo de desempenho em renda fixa. Avaliagdo de Desempenho
(Performance Appraisal). Medidas de avaliagdo de desempenho ajustadas ao risco.
Conceitos. Medidas de Performance: conceito dos indicadores e suas limitagdes: indice de
Sharpe: original e modificado. indice de Treynor. Indice M2;

GESTAO DE RISCO. Fundamentos de gestdo de risco. O papel da gestdo de risco. Tipos de
risco e ferramentas basicas de gestdo. Gestdo integrada de risco. Funcionamento de uma
area de gestao de riscos: objetivos, controles e validagdo de modelos (backtesting).Medidas
de Risco de Mercado. Volatilidade, Variancia e desvio padrdo. Beta. Value-at-Risk (Var).
Analitico ou paramétrico. Histérico. Monte Carlo. Vantagens e Limitagbes. Benchmark Var.
Gestédo de investimentos e gestdo de risco. Construgdo de carteiras. Var da carteira e de
seus componentes.

ORCAMENTO DE RISCO. Monitoramento de risco e medigdo de desempenho. Stress testing
e andlise de cenarios. Risco de liquidez;

Os cursos e treinamentos deverdo ser oferecidos conforme a necessidade do RPPS,
podendo conter parcial ou totalmente o conteldo constante no item anterior, conforme a
indicacdo do CONTRATANTE e disponibilidade na plataforma da CONTRATADA.

Devera ser fornecido acesso a qualquer curso disponivel, concernente aos temas indicados,
a qualquer servidor vinculado ao RPPS do CONTRATANTE, sem limite de matriculas,
durante a vigéncia do contrato.

Os cursos e treinamentos deverdo ser fornecidos em plataforma de ensino a distancia
(EAD), com acesso individual, com login e senha, que permita o controle dos alunos e do
efetivo acesso, além da permanéncia nas aulas.

O acesso sera individual e permitira o controle e emissao de relatério do desempenho dos
alunos, permitindo a cada aluno:

0 acesso a plataforma, com login e senha;

0 acesso ao conteudo complementar do curso em formato PDF;

avaliagdo de fixagdo de conteldo, para os cursos preparatérios a certificagéo;
certificado individual; e

tempo minimo de 90 (noventa) dias de acesso para conclusdo do curso.

Além dos cursos e conteudos exigidos neste item, a CONTRATADA devera disponibilizar
profissional especializado, sempre que se fizer necessario, para a realizagdo de um curso
especifico que permitira aos alunos de EAD, a participagdo simultanea e a realizacao de
perguntas imediatas ao professor.

O curso personalizado de que trata este item devera ser realizado de forma virtual, devendo
nesse caso a empresa CONTRATADA ser responsavel pela disponibilizagdo da ferramenta
necessaria.

Também esta contemplando no presente objeto, a disponibilizagdo pela CONTRATADA de
palestras aos segurados do RPPS - Regime Proprio de Previdéncia Social, participantes do
programa preparatério para a Aposentadoria, com escopo de cumprir as diretrizes previstas
no Manual do Pro-Gestao e disseminar a cultura previdenciaria no municipio.

As palestras para o programa de preparagao para a aposentadoria deverdo ser fornecidas
de forma gravada e disponibilizada em plataforma de ensino a distancia, permitindo, pelo
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menos, um acesso individual, com login e senha, que permita o acesso do servidor
responsavel pela transmissdo, em teldo, das palestras aos segurados do RPPS
participantes do programa.

As palestras deverédo ficar disponiveis pelo prazo total do contrato, para utilizagdo pelo
RPPS no programa de preparagdo para a aposentadoria, quantas vezes se fizerem
necessarias, devendo ser ministrados por professores, palestrantes e/ou consultores aptos
e capacitados para o desenvolvimento do conteudo, devendo ser abordado os seguintes
temas:

organizagéao e funcionamento do RPPS;

regras e calculo de aposentadorias;

acumulo de beneficios;

planejamento financeiro;

aspectos sociais e psicolégicos da aposentadoria; e
qualidade de vida e saude do aposentado.

Os temas poderdo ser alterados em comum acordo entre as partes, respeitando-se a
disponibilidade dos professores, a especialidade da empresa contratada e a necessidade do
RPPS.

Além dos cursos gravados a empresa devera fornecer profissional para palestra e
participagdo em seminario anual, de forma presencial, que devera abordar temas
compativeis com a Previdéncia Municipal, especialmente o RPPS.

A palestra podera ser realizada de forma virtual, excepcionalmente, permitindo aos
segurados do RPPS a participagdo simultdnea e o envio de perguntas para respostas
imediatas do palestrante.

Todos os eventos de preparagdo para a aposentadoria e atividades do programa serao
organizados e desenvolvidos pela CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA somente a
disponibilizagcao das palestras e da ferramenta discriminada nesse termo de referéncia.

V. CONDIGOES EXIGIDAS

Os trabalhos em cada area de atuacdo, deverdo ser desenvolvidos por profissionais
devidamente habilitados e por empresas que comprovem experiéncia na respectiva
atividade exigida, devendo ser comprovado pelos documentos exigidos neste item referente
a qualificagdo técnica.

A experiéncia e capacidade técnico-operacional sera comprovada por meio de atestado técnico,
emitido por Regime Préprio de Previdéncia Social, que ateste aptidao para os principais servigcos
descritos neste termo de referéncia, devendo ser atestada capacidade técnica para:

i. execugao dos servigos técnicos especializados em revisao, atualizagdo e consolidagao de
legislagao previdenciaria, tramitada e aprovada pelo Poder Legislativo;

ii. emissao de manifestacdes técnicas sobre concessao de beneficios e licitagoes;

iii. ministragdo de cursos e palestras em temas relacionados no presente Termo de
Referéncia por meio de plataforma de Educacgéo a Distancia;

iv. ministracdo de palestras nos temas previstos neste Termo de Referéncia, relacionados ao
programa de preparagao para a aposentadoria; e
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v. diagnéstico de nivel de aderéncia, implantagdo e manutengéo do Pro-Gestao.

A comprovagao de experiéncia e capacidade técnica podera ser realizada por quantos atestados
técnicos foram necessarios para demonstragao de todos os servigos descritos acima.

A habilitacdo dos profissionais para a execugcdo do contrato, devera ser demonstrada pela
comprovagao de que a empresa interessada possui em seu quadro de pessoal, por meio de
contrato social, contrato de prestagéo de servigo ou registro em CTPS:

i. Advogado, devidamente registrado na Ordem dos Advogados do Brasil - para
desenvolvimento dos trabalhos relativos a consultoria, revisao de lei, elaboragdo de normas
técnicas e sua explanagao as autoridades e para as capacitagdes;

i. Profissional formado ou especializado em Gestdo de Projetos para a supervisdo e/ou
execugao das atividades referente a implementagao e/ou manutengédo das agdes referentes
ao PRO-GESTAO;

Os profissionais, professores dos cursos oferecidos pela CONTRATADA, deverdo demonstrar
possuir certificagdo profissional exigida dos RPPS e, no minimo, pds-graduagédo lato sensu
(especializagéo), em area compativel com o contelido programatico exigido.

Previamente a execucdo dos servicos de que tratam esse Termo de Referéncia, a empresa
devera demonstrar o atendimento das exigéncias previstas nos itens 3, 4 €6, relativos aos
atendimentos realizados em sistema web-seguro, aos certificados digitais emitidos no ambito da
ICP-Brasil, a ferramenta para o controle de processos digitalizados e a plataforma EAD.

Devera ser oferecido pela empresa interessada prego global para execugao dos trabalhos, que
serao pagos em 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas.

No preco ofertado deverao estar inclusas todas as despesas e encargos decorrentes da prestacéo
dos servicos, objeto desta contratagao.

Para fins especificos da contratagdo e eventual futura negociagdo ou ajuste de prego, na
formalizacdo desse termo de referéncia observou-se a média anual de 120 (cento e vinte)
processos administrativos.

VL. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia e expressa anuéncia
do CONTRATANTE;

Atender, satisfatoriamente e em consonancia com as regras contratuais, o objeto contratado;
Cumprir rigorosamente os prazos contratuais;
Entregar a Nota Fiscal/Fatura acompanhada de relatério com descrigcdo do servigo fornecido;

Desenvolver o objeto deste Termo de Referéncia sempre em regime de entendimento com a
fiscalizacao;

Assumir todo e qualquer 6nus com pessoal, encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios e
comerciais, decorrentes da execucao dos servigos a serem contratados;
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Manter, durante toda a execug¢ao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condigbes exigidas na contratagao;

Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE, atendendo prontamente;
Disponibilizar um profissional capacitado, que sera o responsavel técnico pelos servigos;

Estar a disposicdo do IPG durante o horario comercial, por todos os meios de comunicagdo com
retorno imediato, em tempo real e no mesmo dia;

Nao caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer outra operacdo financeira sem prévia e
expressa autorizagcdo do CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimento e habilidades dos servicos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

Instruir seus colaboradores quanto a necessidade de acatar as orientagdes do IPG, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servigos.

Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagées assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, exceto nas condigbes autorizadas
no Termo de Referéncia ou no Contrato;

Manter contato com IPG sobre quaisquer assuntos relativos a prestacao dos servigos objeto deste
Contrato, sempre por escrito, ressalvados os entendimentos verbais determinados pela urgéncia
de cada caso;

VIL. OBRIGAGAO DO CONTRATANTE
Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos
dentro das normas estabelecidas neste contrato, ndo permitindo que terceiros interfiram na

execucgao dos servigos ora pactuados;

Notificar a CONTRATADA, imediatamente, irregularidades ocorridas durante a prestagdo dos
Servigos;

Fiscalizar, através de servidor para tal designado, o real e efetivo cumprimento do contrato,
zelando pela execugao a contento dos servigos pactuados.

Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada;

Nomear 01(um) Gestor e 01 (um) Fiscal para executar o acompanhamento e a fiscalizagdo do
contrato a ser firmado, em conformidade com suas competéncias e demais disposi¢des legais,
devendo observar, no minimo, as atribuicbes expressamente previstas neste Termo de Referéncia;
Notificar a Contratada, por escrito, a disposigao de aplicacdo de eventuais penalidades, garantindo

o contraditério e a ampla defesa;
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Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada;
Alocar os recursos orcamentarios e financeiros necessarios a execucao do contrato;
Efetuar os pagamentos em conformidade com o Contrato firmado entre as partes.
VIIl. DAS INFRAGOES SANGOES ADMINISTRATIVAS

De acordo com o artigo 7.° da Lei Federal n.° 10.520/2002 e subsidiariamente da Lei Federal n.°
8.666/1993.

Na hipotese de descumprimento, por parte da CONTRATADA, de quaisquer obrigacdes definidas
neste instrumento, ou em outro documento que o complemente serdo aplicadas as seguintes
penalidades;

a. Adverténcia, nos casos de pequenos descumprimentos do Termo de Referéncia, que nao
gerem prejuizo para o IPG;

b. Multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia, limitado a 15% (dez por cento),
incidente sobre o valor global da proposta apresentada, nos casos de descumprimento no
prazo estipulado para a entrega ou recusa na execugao dos servigos objeto deste Termo;

c. Suspensao temporaria de licitar e impedimento de contratar com o IPG por um periodo de até
2(dois) anos, nos casos de recusa quanto a assinatura do contrato administrativo ou
prestagao de servigos;

d. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos casos
de pratica de atos ilicitos, incluido os atos que visam frustrar os objetivos da licitagcdo ou
contratagao, tais como conluio, fraude, adulteragcdo de documentos ou emissao de declaragao
falsa.

Da aplicagao de penalidades cabera recurso, conforme disposto no art. 109 da Lei n° 8.666/1993;

As sangdes administrativas somente serdo aplicadas pelo IPG apés a devida notificagdo e o
transcurso do prazo estabelecido para a defesa prévia;

A notificagdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento
onde sera indicada a conduta considerada irregular, a motivagdo e a espécie de sancgao
administrativa que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razdes de defesa;

O prazo para apresentar defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagéo, onde
devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no art. 110 da Lei ° 8.666/1993;

A sancgao de “declaragédo de inidoneidade” € de competéncia exclusiva do Diretor Presidente do
IPG, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis da
abertura de vista ao processo, podendo a reabilitacdo ser requerida apdés 02 (dois) anos de sua
aplicagao.

IX. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO
A execugcdo do CONTRATO sera acompanhada por servidor(es) designados(s) pela
CONTRATANTE, nos termos do art. 67, da Lei 8.666/1993, o qual devera, como condigdo

indispensavel ao pagamento, atestar a realizagdo do servigo contratado, por meio de emisséo de
relatério mensal das atividades e servigos prestados pela Contratada;
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A empresa prestadora de servigos sujeitar-se-a a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da
unidade competente do IPG, que sera exercida por um servidor da CONTRATANTE denominado
fiscal, designado para acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto, efetuando os contatos
comunicacgoes e notificacdes necessarias, atestando as notas fiscais e ou faturas correspondentes,
bem como solicitando a eventual aplicagdo de sanc¢do administrativa a CONTRATADA,;

Quaisquer exigéncias do fiscal do CONTRATO, inerentes ao fiel cumprimento do objeto do
CONTRATO, deverao ser prontamente atendidas pela CONTRATADA,;

O fiscal do CONTRATO anotara, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao dos servigos mencionados, determinando o que for necessario a regularizagao das
faltas ou defeitos observados e sugerindo aplicagées de multa ou rescisdo do CONTRATO, caso a
CONTRATADA desobedeca as clausulas estabelecidas;

A fiscalizagdo se reserva o direito de recusar os servigos executados que n&o atenderem as
especificagdes estabelecidas no CONTRATO, no edital e seus anexos.

A CONTRATADA fica obrigada a executar os servigos referente ao objeto licitado relacionado ao
edital e seus anexos;

A fiscalizagcdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, etc e na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da CONTRATNTE ou de seus agentes e propostos, de conformidade com o
art. 70 da lei 8.666/1993;

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal deverdo ser solicitadas a
seus superiores em tampo habil para a adogao das medidas convenientes;

O fiscal do Contrato monitorara constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a
sua degeneracgao, intervindo para corrigir ou aplicar sangdes quando verificar um viés continuo de
desconformidade da prestagao do servigo a qualidade exigida;

A CONTRATADA ficara sujeita a mais ampla e irrestrita fiscalizagédo, obrigando-se a prestar todos
os esclarecimentos porventura requeridos pelo fiscal da CONTRATANTE.

Comprovar também, experiéncia, especializacao e idoneidade da empesa, bem como atestado da
qualidade dos servigos ora solicitados.

X. DA RESPONSABILIDADE PELA FISCALIZAGAO
O Contratante indica como fiscal e gestor do contrato a Controladora, Priscilla Fosse Faria da
Costa, e o Assessor Técnico, apds a assinatura do Contrato sera, emitida a portaria designando-

0s para ao cumprimento de sua obrigagao

A omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo ndo eximira a CONTRATADA da integral
responsabilidade pelos encargos ou servigos que sdo de sua competéncia.

A acgdo da fiscalizagdo nao exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais.
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Da Fiscalizagao do Contrato:

Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte da
CONTRATADA, os titulares da fiscalizagdo deverdo, de imediato, comunicar por escrito ao 6rgéo
de Administracdo da CONTRATANTE, que tomara as providéncias para que se apliguem as
sangdes previstas na lei, no Edital, no Termo de Referéncia e no Contrato, sob pena de
responsabilidade solidaria pelos danos causados por sua omissao;

Abrir pasta especifica para fiscalizagdo e acompanhamento do contrato com o intuito de facilitar o
arquivamento dos documentos exigidos para esse fim;

Receber, conferir e atestar as notas fiscais encaminhando-as, juntamente com as certidées de
regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista, em vigor, a unidade competente para posterior
pagamento;

Elaborar, com a antecedéncia necessaria, o respectivo Pedido de Autorizagdo de Despesa,
acompanhado das necessarias justificativas, ao constatar a necessidade de acréscimo e/ou
supressao legais do objeto contratado;

Solicitar a unidade competente esclarecimentos de dulvidas relativas ao contrato sob sua
responsabilidade;

Manter sob sua guarda, copias do contrato em vigor, inclusive dos aditivos decorrentes, e do
respectivo Termo de Referéncia;

Confrontar os pregos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos no Contrato;

Fiscalizar o cumprimento das metas previamente estabelecidas neste Termo de Referéncia,
devendo comunicar formalmente a empresa o descumprimento das mesmas;

Anexar aos autos do processo correspondente, copias dos documentos escritos que comprovem
as comunicagdes/solicitagdes de providéncias;

Comunicar a Administragdo o descumprimento dos prazos, demandas e metas previamente
estabelecidos, para efeito de glosa e aplicagdo de penalidade, se for o caso;

Verificar a conformidade da execugdo contratual com as normas especificadas e se os
procedimentos e materiais empregados sao adequados para garantir a qualidade desejada dos
servigos, ordenando a CONTRATADA corrigir, refazer ou reconstruir as partes do servigo, objeto
deste processo, executados com erros, imperfeicdes ou em desacordo com as especificacoes;

Acompanhar e aprovar os servicos executados, atestando o recebimento definitivo do objeto
contratado;

Da Gestao do Contrato.
Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade e solicitar a

autoridade superior imediata, sempre que necessario, as medidas necessarias a ndo solugao de
continuidade da prestagao do servigo;
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Anotar em livro de ocorréncias ou em meio eletrénico que o substitua, todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do Contrato, determinando o que for necessario a regularizagédo das
faltas ou defeitos observados;

Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, observando para
que o valor do contrato ndo seja ultrapassado;

Comunicar ao Diretor Presidente, formalmente, e em tempo habil, irregularidades cometidas pela
CONTRATADA e passiveis de penalidade, apds os contatos prévios com a terceirizada;

Informar a unidade de programacdo orgcamentaria e financeira, sempre que as obrigacdes
financeiras ndo forem liquidadas dentro do prazo estipulado neste Termo de Referéncia, a fim de
que aquela unidade possa planejar a obtengao de reforgo, cancelamento e/ou inscrigdo de saldos
de empenho a conta de restos a pagar, se for o caso.

XI. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do IPG.

l’JG: 301 Inst. de Prev. Dos Serv. do Mun. de Guarapari/ ES — ES
Orgao: 30.01 Inst. de Prev. Dos Serv. do Mun. de Guarapari/ ES — ES
Atividade: ??'122'0024'2'1 Manutengao dos Servigos Administrativos do IPG
Elemento: 3.3.90.35 Servicos de Consultoria

A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apoés aprovagédo do
Orcamento respectivo e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Xil. PRAZO

O prazo para prestagao dos servigos sera de 12 (doze) meses a partir da assinatura do Termo
Contratual, sendo passivel a sua prorrogagdo seguindo os ditames do art. 57 da Lei n°
8.666/1993 .

Xlll. DO REAJUSTE

Os pregos poderdo ser reajustados até o limite maximo da variagéo geral do indice Nacional de
Precos ao Consumidor - INPC — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou pelo
indice que venha a substitui-lo, com base na seguinte féormula:

R=VxlI

Onde:

R = valor do reajuste procurado;

V = valor inicial do contrato;

I = INPC acumulado dos ultimos 12 meses, a contar da data limite fixada para apresentagéo da
proposta.

Cabera a CONTRATADA a iniciativa e o encargo da apresentagdo da memoria de calculo do
reajuste a ser pleiteado, cuja aprovagdo do percentual de reajuste devera ser negociado e
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aprovado pelo CONTRATANTE, observando-se os valores praticados no mercado a época de sua
concessao para servigos compativeis com o objeto da contratacéo.

A periodicidade do reajustamento sera anual, a contar da data do orgamento ao qual a proposta se
referir.

Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento e ndo poderdo alterar o equilibrio
econdmico-financeiro dos contratos.

A omissao da contratada quanto ao seu direito de pleitear o reajuste, ndo sera aceita como
justificativa para o pedido de correcdo anual de pregco com efeito retroativo a data a que
legalmente faria jus, se ndo o fizer dentro do primeiro més do aniversario deste instrumento,
arcando esta, portanto, por sua propria inércia.

XIV. CRITERIOS DE AVALIAGAO

O critério de avaliagdo sera de menor precgo global, desde que atendidas todas as exigéncias do
termo de referéncia.

XV.  VALIDADE DA PROPOSTA

A proposta devera ter a validade minima de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de
recebimento das propostas.

XVl. CONCLUSAO

A presente descrigdo dos servigos tem por finalidade estabelecer condi¢gdes para melhorar o
desempenho da Gestdo, para adequacdo desta Autarquia as atuais exigéncias impostas,
notadamente no tocante ao planejamento, a transparéncia, ao controle e a responsabilizagado dos
gestores, que exigem assessoria de nivel altamente especializado, que tenha competéncia para
analisar a situagao existente e para se adaptar com a rapidez aos novos requisitos.

E necessario, por conseguinte, que haja modernizagdo nos sistemas e processos de trabalho,
onde as informagdes exigidas pela legislagdo e necessarias ao gerenciamento possam fluir com
rapidez e de forma sistematica, tanto para direcionar o foco da gestéo para resultados, como para
atender aos controles internos, externo e social.

Guarapari / ES, 05 de abril de 2023.

JULIANA SANTOS RIBEIRO
Assessora Técnica do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Guarapari/ ES — IPG
Por designacao Portaria/IPG n° 073/2022
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Aprovo o Termo de Referéncia tendo em vista a necessidade do IPG e por conter os itens
necessarios para o prosseguimento da contratagao.
Encaminhe-se para as providéncias necessarias.

MARLENO MEDEIROS OLIVEIRA
Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Guarapari/ES — IPG
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