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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO DE GUARAPARI
CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

ATA DA OCTOGESIMA SEGUNDA REUNIAO QRDINARIA
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Aos dezessete dias do més de dezembro do ano de dois mil e treze, as 10h,
na Sede Administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Guarapari / ES — IPG, reuniram-se os membros do Conselho
Municipal de Previdéncia — CMP, criado por forca do artigo 4.°, da Lei
Municipal n.° 2.542/2005 e nomeados através do Decreto Municipal n.°
243/2012, com a fungdo de acompanhar e fiscalizar a gestdo do IPG.
Presentes a reunido os conselheiros Aurelice Vieira Souza e José Luiz dos
Santos representando o Poder Executivo; Alcione Lima Borges, Marcio José
Siqueira Pinheiro, Renata Retore e Fabio Moraes como representantes dos
servidores ativos, Jorge Figueiredo como representante do Pode Legislativo e,
Inaldo Brambati na qualidade de representante dos servidores inativos.
Presentes também na reunido os servidores do IPG José Augusto Ferreira de
Carvalho, Diretor Presidente e Attila Teixeira Fialho, Diretor Administrativo e
Financeiro. A reunido iniciou com a fala do Presidente do Conselho Municipal
de Previdéncia, Marcio José Siqueira Pinheiro, que rogou pelas béngcaos de
Deus, cumprimentou e agradeceu a presengca de todos e assumiu como
abertos os trabalhos, passou a pauta e ordem do dia, com os seguintes
tépicos: 01- Analise da Proposta da Politica Anual de Investimentos para o
Exercicio de 2014 — PAI 2014, 02- Analise do Parecer da Comissao de
Financas das Contas do IPG dos meses de setembro e outubro de 2013 e, 03-
Assuntos Gerais. Conhecida a pauta passou-se ao processo de discussao.
Inicialmente a palavra foi concedida ao conselheiro Fabio Moraes, que
representa o CMP junto ao Comité de Investimentos do IPG e que auxiliou
juntamente com os demais membros na construcdo da PAI 2014,
evidenciando que nao foram alterados fundamentos legais dos investimentos
dos RPPS e tampouco alterado o perfil conservador do IPG, com insercao em
baixo risco em renda variavel, esclareceu que sdo muitos anseios para o
exercicio financeiro de 2014, sobretudo numa melhoria da taxa de juros, e, por
fim que igualmente aos anos anteriores a Diretoria Executiva quanto o Comité
de Investimentos teve o cuidado de mitigar os riscos para nao sofrer com
ativos que possam ter baixa rentabilidade. Também foi franqueada a palavra
aos servidores do IPG, José Augusto Ferreira de Carvalho e Attila Teixeira
Fialho, que apresentaram a posi¢cdo analitica dos investimentos do IPG,
fazendo ainda um paralelo com a Politica Anual de Investimentos em curso,
cujas metas estdo de dificil cumprimento, uma vez que a economia nacional
aponta para desagios dos ativos que compdem a maioria das carteias
possiveis de aporte de recursos pelo Regime Proprio de Previdéncia Social —
RPPS como um todo, qual seja, a Resolu¢gao do Conselho Monetario Nacional
n.° 3.922/2010, que determina limites de investimentos e ativos a receberam
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recursos dos RPPS. Os demais conselheiros também teceram alguns
comentarios, principalmente o conselheiro José Luiz dos Santos, que fez uma
exposicao acerca do cenario econdmico conjuntural e das expectativas para
2014; assim, depois de analisada pormenorizadamente a PAI 2014, a mesma
foi aprovada sem quaisquer ressalvas, pedindo o Diretor Presidente do IPG a
edicao de uma resolucao propria do CMP para cobertura da aprovagao, com o
fito de apresentar aos 6rgéaos de controle do Ministério da Previdéncia Social.
Passando ao proximo item foi apresentado o Relatério de Analise das contas
do IPG relativas aos meses de setembro e outubro de 2013, com analise
criteriosa das despesas efetuadas, com parecer final indicando pelo sua
aprovagao sem quaisquer ressalvas, assim, depois de visto e conhecido
também o relatério o Pleno do CMP aprovou de forma unanime o aludido
parecer da Comissdo de Financas. O Presidente do CMP lembrou que a
reunido seria a ultima do ano de 2013, assim, fez questdao de dirigir uma
palavra aos membros do IPG, agradecendo o bom convivio e os trabalhos
apresentados, como também aos seus pares, aos quais enalteceu pelo bom
trabalho desenvolvido com responsabilidade e compromisso. O Pleno
deliberou uma nova reunidao para o inicio do més de fevereiro de 2014, com
data a ser definida pelo Presidente do CMP. Assim, nada mais havendo a
tratar, a reuniao foi encerrada pelo Presidente do CMP com o convite a todos
para tomar um café da manha servido pelo IPG e eu, Alcione Lima Borges,
secretariei e lavrei esta ata, firmada por mim e todos os presentes.
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Aos vinte e seis dias do més de novembro do ano de dois mil e treze, as 10h,
na Sede Administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Guarapari / ES — IPG, reuniram-se os membros do Conselho
Municipal de Previdéncia — CMP, criado por forgca do artigo 4.°, da Lei
Municipal n.° 2.542/2005 e nomeados através do Decreto Municipal n.°
243/2012, com a fungdo de acompanhar e fiscalizar a gestdo do IPG.
Presentes a reunido os conselheiros Aurelice Vieira Souza e José Luiz dos
Santos representando o Poder Executivo; Alcione Lima Borges, Marcio José
Siqueira Pinheiro, Reanta Retore e Fabio Moraes como representantes dos
servidores ativos e, Inaldo Brambati na qualidade de representante dos
servidores inativos. Presente também na reunido o servidores do IPG José
Augusto Ferreira de Carvalho, Diretor Presidente. A reunido foi iniciada pelo
Presidente do CMP Marcio José Siqueira Pinheiro, que cumprimentou a todos
e declarou como aberta a reunido, imediatamente passou a pauta do dia, com
os seguintes temas: 01- Avaliacdo do 1.° Congresso Brasileiro de RPPS’s,
realizado pela ABIPEM com o Tema: “O Controle Social Exercido pelos
Conselheiros dos RPPS’s”, ocorrido nos dias 11 a 13/11/2013 em Brasilia / DF
e 02- Assuntos Gerais. O Presidente iniciou suas falas com participagao do
conselheiro Inaldo Brambati, sobre o aludido congresso, uma vez que o0s
mesmos estiveram presentes; enalteceu o alto nivel dos palestrantes e das
informacgdes transmitidas, e fez um breve resumo sobre cada tema e assunto
tratado nos trés dias do congresso, informando ao Pleno que a ABIPEM, dado
ao sucesso do evento, sinalizou pela realizagcdo de um préximo evento da
mesma natureza, incentivando aos demais conselheiros de participar dentro
de suas possibilidades. O conselheiro Inaldo Brambati corroborou com o
conselheiro Marcio Siqueira e também pontuou alguns temas debatidos no
evento, evidenciando as falas do Auditor de Controle do Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo, Marcelo Rodrigues que falou sobre o encerramento
do exercicio financeiro de 2013, com foco na analise pelos Conselhos do
balanco dos RPPS, fazendo referéncia aos atos ja praticados pelo CMP em
relacdo ao balanco do IPG. Com a apresentacdo da experiéncia dos
conselheiros, foram incisivos em convidar aos demais conselheiros a
participarem de eventos desta natureza para uma melhoria das acbes e
atividades do CMP. Assim, nada mais havendo a tratar, a reunido foi
encerrada pelo Presidente do CMP e na sequéncia, o Pleno deliberou uma
nova reunido para o dia 17/11/2013, as 10h na Sede do IPG. O Presidente do
CMP deu como encerrada a reunido e eu, Alcione Lima Borges, secretariei e
lavrei esta ata, firmada por mim e todos os presentes.
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Aos vinte e quatro dias do més de outubro do ano de dois mil e treze, as 10h,
na Sede Administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Guarapari / ES — IPG, reuniram-se os membros do Conselho
Municipal de Previdéncia — CMP, criado por forgca do artigo 4.°, da Lei
Municipal n.° 2.542/2005 e nomeados através do Decreto Municipal n.°
243/2012, com a fungdo de acompanhar e fiscalizar a gestdo do IPG.
Presentes a reunido os conselheiros Aurelice Vieira Souza e José Luiz dos
Santos representando o Poder Executivo; Alcione Lima Borges, Marcio José
Siqueira Pinheiro e Fabio Moraes como representantes dos servidores ativos
e, Inaldo Brambati na qualidade de representante dos servidores inativos.
Presente também na reunido os servidores do IPG José Augusto Ferreira de
Carvalho, Diretor Presidente e Attila Teixeira Fialho, Diretor Administrativo e
Financeiro. Os trabalhos da reunido do CMP foram iniciados com a saudacao
do Presidente do Pleno Marcio José Siqueira Pinheiro, passando
imediatamente a pauta do dia contendo os seguintes temas: 01- Relatério da
Comissao de Financgas relativo a avaliacdo das contas do IPG dos meses de
julho e agosto/2013 e tema 02- Apresentagdo e convite do 1.° Congresso
Brasileiro de RPPS’s, que sera realizado pela ABIPEM com o Tema: “O
Controle Social Exercido pelos Conselheiros dos RPPS’s”, nos dias 11 a
13/11/2013 em Brasilia / DF. Terminada a apresentagcado dos temas, o Pleno
passou a discuti-los; assim, a palavra foi concedida ao Conselheiro José Luiz
dos Santos, Presidente da Comissdo de Finangas que apresentou,
pormenorizadamente, o relatério da Comissao avaliando as contas do IPG
relativas aos meses de julho e agosto/2013 e concluindo que todas as
despesas e receitas estdo em conformidade, sugerindo pela aprovagao sem
quaisquer ressalvas, e corroboradas pelos membros presentes. Em relacao ao
1.° Congresso Brasileiro de RPPS’s, foi definido que participardo os
conselheiros Marcio Siqueira e Inaldo Brambati, ficando a cargo do IPG as
providéncias para inscricdo, aquisicdo de passagens e concessao de diarias.
Assim, nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada pelo Presidente do
CMP e na sequéncia, o Pleno deliberou uma nova reunido para o dia
26/11/2013, as 10h na Sede do IPG. O Presidente do CMP deu como
encerrada a reunido e eu, Alcione Lima Borges, secretariei e lavrei esta ata,
firmada por mim e todos os presentes.
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Aos trinta dias do més de setembro do ano de dois mil e treze, as 10h, na
Sede Administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Guarapari / ES — IPG, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de
Previdéncia — CMP, criado por forca do artigo 4.°, da Lei Municipal n.°
2.542/2005 e nomeados através do Decreto Municipal n.° 243/2012, com a
funcdo de acompanhar e fiscalizar a gestdo do IPG. Presentes a reunido os
conselheiros Aurelice Vieira Souza e José Luiz dos Santos representando o
Poder Executivo; Alcione Lima Borges, Marcio José Siqueira Pinheiro, Fabio
Moraes e Renata Retore Moreno como representantes dos servidores ativos e,
Inaldo Brambati na qualidade de representante dos servidores inativos.
Presente também na reunido os servidores do IPG José Augusto Ferreira de
Carvalho, Diretor Presidente, Marcia Henriques Motta Freitas, Diretora de
Beneficios e Attila Teixeira Fialho, Diretor Administrativo e Financeiro. A
reunido foi declarada iniciada pelo Presidente do CMP, o conselheiro
representante dos servidores ativos, Marcio José Siqueira Pinheiro, que como
de costume, cordialmente cumprimentou e passou a pauta dos trabalhos com
os seguintes itens: 01- Relatério Final da Auditoria Direta do Ministério da
Previdéncia Social realizada no IPG; 02- Avaliacdo do Relatério de
Reavaliacdo Atuarial de 2013; e 03- Assuntos Gerais. Passando ao debate da
pauta, a palavra foi concedida aos servidores do IPG presentes a reuniao que,
depois de passar as maos dos Conselheiros a cépia do Relatério Final e
Conclusivo de Auditoria, apresentaram o mesmo de forma pontual. Podendo
ser verificado que o IPG atendeu a todas as solicitagdes e itens da auditoria,
inclusive sendo as verificagdes consideradas satisfatérias dentro dos
parametros estabelecidos pelo MPS; foram expedidas algumas
recomendacdes a Municipalidade, especialmente aos Orgdos de Gestdo de
Recursos Humanos e Pericia Médica, no tocante a melhoria da gestdo de
pessoas, especificidade dos bancos de dados atuais e qualidade dos gastos
publicos, observado o elevado indice de aposentadorias por invalidez. O
Relatério de Auditoria, conclui, no entanto, que o Municipio ndo esta habil a
continuar com o Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP, devido a
inconsisténcias e diferengas dos repasses de natureza patronal observado nos
meses 07, 08, 09, 10 e 13.° salario do exercicio de 2007, totalizando, sem a
devida correcdo monetaria e atualizagdo, R$ 83.995,76 (oitenta e trés mil,
novecentos e noventa e cinco reais e setenta e seis centavos), expedindo ao
Municipio a Notificagado de Auditoria Fiscal — NAF n.° 0209/2013, determinando
a plena regularizacdo do repasse, em até 30 (trinta) dias do recebimento do
Relatdrio Final de Auditoria, com penalizacdo da cassacao do CRP, “de oficio”,
e instalacdo do devido Processo Administrativo Previdenciario — PAP, até a
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regularizacdo da pendéncia constatada. Neste sentido a Diretoria Executiva do
IPG elaborou os trabalhos de atualizagcdo dos valores, de acordo com o
disposto no Plano de Custeio do RPPS, bem como a oficializacdo ao
Excelentissimo Prefeito Municipal, reafirmando os termos da auditoria, NAF
0209/2013 e solicitando a quitagdo do débito existente para apresentacao
espontanea ao MPS com vistas ao saneamento e regularizagao da notificagéo
expedida. O Presidente do CMP levou o relatério e explicagdes a decisdo do
Pleno, sendo aprovado sem ressalvas, tanto o relatério como a acédo da
Diretoria Executiva de oficiar ao Prefeito, salientando inclusive, oficiar também
quanto as recomendagbes realizadas, para que futuramente ndo sejam
convertidas em irregularidades, como citou o auditor em seu relatorio,
solicitando as devidas providéncias da Diretoria do IPG. Ressalta-se que o
Relatorio da Auditoria passa a integrar a ata desta reunido. Em continuidade
ao processo de discussdao da pauta, passou-se a verificagdo e analise do
Relatério de Reavaliagao Atuarial de 2013, elaborado sob responsabilidade da
Caixa Econbmica Federal, especialmente pelo atuario Adilson Costa, que
subscreve o aludido relatério, em verificagdo técnica, foi observado que as
aliquotas atualmente praticadas pelo Municipio de Guarapari, estdo de acordo
com O necessario para a manutencdo do equilibrio financeiro e atuarial, ou
seja, atendendo aos ditames e normas legais expedidas pelo MPS, em
especial a Portaria MPS n.° 403/2008, que disciplina todas as questbes acerca
dos compromissos e regras atuariais, obrigagdes financeiras, matematicas e
estatisticas, e assim, ndo havendo necessidade de alteragcdes no Plano de
Custeio do RPPS Municipal, o relatério foi aprovado unanimemente, ficando
ainda ajustado a expedicdo de uma resolugdo do CMP para acobertar a
aprovagao. Assim, nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada pelo
Presidente do CMP e na sequéncia, o Pleno deliberou uma nova reunido para
o dia 24/10/2013, as 10h na Sede do IPG. O Presidente do CMP deu como
encerrada a reunido e eu, Alcione Lima Borges, secretariei e lavrei esta ata,
firmada por mim e todos os presentes.
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Aos vinte dias do més de agosto do ano de dois mil e treze, as 10h, na Sede
Administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Guarapari / ES — IPG, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de
Previdéncia — CMP, criado por forca do artigo 4.°, da Lei Municipal n.°
2.542/2005 e nomeados através do Decreto Municipal n.° 243/2012, com a
funcdo de acompanhar e fiscalizar a gestdo do IPG. Presentes a reunido os
conselheiros Aurelice Vieira Souza e José Luiz dos Santos representando o
Poder Executivo; Alcione Lima Borges e Marcio José Siqueira Pinheiro como
representantes dos servidores ativos, Inaldo Brambati na qualidade de
representante dos servidores inativos e Jorge Figueiredo como representante
do Poder Legislativo. Presente também na reunido os servidores do IPG José
Augusto Ferreira de Carvalho, Diretor Presidente e Attila Teixeira Fialho,
Diretor Administrativo e Financeiro. A reunido iniciou com a fala do Presidente
do Conselho Municipal de Previdéncia, Marcio José Siqueira Pinheiro, que
rogou pelas béncédos de Deus, cumprimentou e agradeceu a presenga de
todos e assumiu como abertos os trabalhos, passou a pauta e ordem do dia,
com os seguintes topicos: 01- Proposta Orgamentaria do IPG para o Exercicio
Financeiro de 2013; 02- Proposta do Planejamento Plurianual — PPA do IPG
para os Exercicios de 2014 / 2017; e 03- Assuntos Gerais. Em discussao dos
temas passou a palavra ao Diretor Administrativo e Financeiro do IPG, Attila
Teixeira Fialho, que apresentou de forma pormenorizada a Proposta
Orcamentaria que integrara a Lei Orcamentaria Anual — LOA, dos valores
apresentados extrai-se o0 seguinte: a previsao total de receitas correntes e
intra-orcamentarias estdo estimadas em R$ 24.502.500,00 (vinte e quatro
milhdes, quinhentos e dois mil e quinhentos reais) e mais Repasses
Financeiros na ordem de R$ 9.224.128,24 (nove milhdes, duzentos e vinte
e quatro mil, cento e vinte e oito reais e vinte e quatro centavos); as
despesas foram fixadas em R$ 16.256.000,00 (dezesseis milhdes e
duzentos e cinquenta e seis mil reais), com estimativa de constituicdo de
reservas de natureza previdenciaria na ordem de R$ 8.246.500,00 (oito
milhdes, duzentos e quarenta e seis reais e quinhentos reais); tudo com o
devido amparo da Portaria MPS n.° 916/2003, gerando assim, uma
proposta orcamentaria final e consolidada para 2014 ao IPG na ordem de
R$ 33.726.628,24 (trinta e trés milhdes, setecentos e vinte e seis mil,
seiscentos e vinte e oito reais e vinte e quatro centavos). Igualmente foram
descritos de forma detalhada os planos constantes do PPA, que suportam
as despesas correntes, de capital e delas decorrentes, sobretudo com a
manutengdo da estrutura administrativa do Instituto e dos Fundos
Previdenciarios Financeiro e Capitalizado, além do projeto de implantagéo
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de uma Sede Prépria para o IPG, ressaltando que esta sugestdo de plano
também sera incorporada ao texto comum do Municipio em seu planejamento
amplo. Concluidas as analises dos documentos e dos debates, o Presidente
do CMP conduziu o processo de votagdo ao Pleno, sendo as Propostas do
Orcamento e PPA aprovadas integralmente, resultando em edicdo de
resolugdes especificas para abrigar as aprovacgdes. O Presidente do CMP
pediu para destacar que todos os relatorios passam a integrar a ata desta
reunido. Na sequéncia foram ainda realizados alguns informes gerais, sendo o
principal deles a informacgao da prévia conclusao dos trabalhos da Auditoria
Direta do MPS realizados junto ao IPG, sendo apresentado inclusive, o e-mail
recebido do senhor Auditor da Receita Federal do Brasil, Ciro Miranda
Caetano Milliole, que traz um breve resumo das atividades verificadas,
apontando como positivo os trabalhos de realizados até o momento; passando
este e-mail a compor esta ata como anexo. Assim, nada mais havendo a
tratar, a reunido foi encerrada pelo Presidente do CMP e na sequéncia, o
Pleno deliberou uma nova reunido para o dia 30/09/2013, as 10h na Sede do
IPG. O Presidente do CMP deu como encerrada a reunidao e eu, Alcione Lima
Borges, secretariei e lavrei esta ata, firmada por mim e todos os presentes.
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Aos vinte e nove dias do més de julho do ano de dois mil e treze, as 10h, na
Sede Administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Guarapari / ES — IPG, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de
Previdéncia — CMP, criado por forca do artigo 4.°, da Lei Municipal n.°
2.542/2005 e nomeados através do Decreto Municipal n.° 243/2012, com a
funcdo de acompanhar e fiscalizar a gestdo do IPG. Presentes a reunido os
conselheiros Aurelice Vieira Souza e José Luiz dos Santos representando o
Poder Executivo; Alcione Lima Borges, Marcio José Siqueira Pinheiro e Fabio
Moraes como representantes dos servidores ativos e, Inaldo Brambati na
qualidade de representante dos servidores inativos. Presente também na
reuniao os servidores do IPG José Augusto Ferreira de Carvalho, Diretor
Presidente e Attila Teixeira Fialho, Diretor Administrativo e Financeiro. A
reunido foi iniciada pelo Presidente do CMP Marcio José Siqueira Pinheiro,
que cumprimentou a todos e declarou como aberta a reunido, imediatamente
passou a pauta do dia, com os seguintes temas: 01- Relatério da Comisséo de
Finangas relativo a analise das contas do IPG dos meses de janeiro a
junho/2013; 02- Avaliagdo e aprovagao da Portaria IPG n.° 023/2013, que trata
da criacdo do Comité de Investimentos no ambito do IPG; 03- Indicagao dos
representantes do CMP para comporem o Comité de Investimentos; e, 04-
Alteracado da Politica de Investimentos do IPG para o exercicio de 2013. Em
discussdo dos temas passou a palavra ao Conselheiro e Presidente da
Comissdo de Finangas, José Luiz dos Santos, que apresentou de forma
pormenorizada o relatério da comissao, relativo a avaliacdo das contas do IPG
dos meses de janeiro a junho/2013, no qual consta a indicagdo unanime da
referida comissdo pela aprovacdo integral sem quaisquer ressalvas; o
Presidente do CMP conduziu o processo de votacdo ao Pleno, sendo o
mesmo aprovado integralmente. A palavra foi concedida aos servidores do
IPG presentes a reunido que apresentaram os demais pontos de pauta,
iniciando pela discussdo da Portaria IPG n.° 023/2013, que dispde sobre a
criacdo do Comité de Investimentos no dmbito do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Guarapari — ES / IPG, instancia colegiada de
carater consultivo, cuja finalidade é assessorar a Diretoria Executiva nas
tomadas de decisdes relacionadas a gestdo dos ativos do IPG, observando as
exigéncias legais relacionadas a seguranga, rentabilidade, solvéncia e liquidez
dos investimentos de acordo com as Portarias MPS n.° 519/2011 e n.°
170/2012; esclarecendo ainda de que trata de atendimento as normas
referenciadas, o Pleno ainda foi informado de todo o teor do texto da norma,
conhecendo e aprovando integralmente de forma unénime. Mediante a
aprovacao da Portaria IPG n.° 023/2013, foram indicados pelo CMP para
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compor o Comité de Investimentos os Conselheiros José Luiz dos Santos e
Fabio Moraes, cuja nomeagéo ocorrera em conjunto com os demais membros
indicados pelo IPG, por ato do Diretor Presidente do Instituto. Na sequéncia a
palavra foi concedida ao Diretor Administrativo do IPG, Attila Teixeira Fialho
que apresentou a proposta de alteragao da Politica Anual de Investimentos do
Exercicio em curso, especificamente no quadro de alocagdes de recursos,
evidenciando e justificando o seguinte: “As variaveis macroecondmicas
apresentadas pelo mercado nos ultimos meses foram os fatores determinantes
para a alteracdo de nosso quadro de alocagbes. Dentre elas destacamos a
continuidade do movimento de elevagao da taxa de juros doméstica — SELIC —
0 movimento de desvalorizagdo do cambio, as desvalorizacdes constantes dos
indices Bovespa e as altas volatilidades apresentadas pelos fundos de
investimentos em renda fixa, principalmente os da familia IMA-B. Por
conservadorismo optamos em efetuar as revisbes a seguir, com o intuito de
dar uma maior protecdo aos recursos alocados em nossa carteira de
investimentos: elevagao de 40% para 65% no limite de aplicagao em Fl 100%
em Titulos do Tesouro Nacional; reducdo de 5% para 0% no limite de
aplicacdo em Operagdes Compromissadas tendo em vista que as perspectivas
das altas taxas de juros podem impactar negativamente na ralagdo risco x
retorno das mesmas, elevacao de 8% para 25% no limite de aplicagdo em FlI
Renda Fixa / Referenciados RF uma vez que os mesmos representam uma
boa oportunidade para o investidor de médio e longo prazo; reducédo de 10%
para 0% no limite de aplicagdo nos Fl de indices Referenciados em Acdes,
considerando a altissima instabilidade apresentada pelo Ibovespa nos ultimos
meses; reducado de 6% para 5% nos limites de aplicacdo dos FI em acgdes,
pelos motivos ja expostos anteriormente com relacdo a instabilidade
apresentada pelo Ibovespa; reducéo de 5% para 4% nos limites de alocagao
dos FI Multimercado — Aberto; de 2% para 0% no limite de alocagédo nos FlI
Multimercado — Fechado, ambas determinadas pela nova estratégia de
alocacgoes de investimentos, 0 mesmo valendo para as alteragdes nos limites
de alocagao nos Fl em Direitos Creditorios — Aberto alterado de 5% para 7%,
assim como também nos Fl em Direitos Creditorios — Fechado alterado de 2%
para 0%.” Juntamente com a proposta apresentou os relatérios de posi¢ao das
carteiras de investimento do IPG, elaboradas pela empresa Risk Office S.A.,
contratada do IPG para estes trabalhos. O Conselheiro José Luiz dos Santos
ponderou as explicagcbes e corroborou com a proposta, economista e
conhecedor da matéria, fez algumas pontuagbes sobre a conjuntura
econbmica e explicou aos presentes que neste momento de instabilidade,
manter as carteiras em um conservadorismo € uma opgao assertiva, ainda
ponderou que o ano de 2013, diferente do ano anterior ndo sera favoravel ao
cumprimento da meta atuarial, pelos fatos expostos e verificados na economia
nacional. Assim, apds este processo de discussao o Pleno aprovou a alteragéo
da Politica Anual de Investimentos, indicando inclusive pela edicdo de uma
Resolugdo do CMP, para amparar a edicdo do novo quadro de alocagoes,
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retroagindo ao dia primeiro de abril do corrente, quando se verificou as
primeiras situacoes desfavoraveis dos investimentos lastreados na familia IMA
€ passou-se a preservar 0s novos recursos do IPG, com alocagdes em outros
fundos que ndo apontavam para desagios em suas cotas depois de apuradas
as marcagdoes a mercado. Ressalta-se que todos os relatérios passam a
integrar a ata desta reunido. Assim, nada mais havendo a tratar, a reuniao foi
encerrada pelo Presidente do CMP e na sequéncia, o Pleno deliberou uma
nova reuniao para o dia 20/08/2013, as 10h na Sede do IPG. O Presidente do
CMP deu como encerrada a reunido e eu, Alcione Lima Borges, secretariei e
lavrei esta ata, firmada por mim e todos os presentes.
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Aos dez dias do més de junho do ano de dois mil e treze, as 10h, na Sede
Administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Guarapari / ES — IPG, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de
Previdéncia — CMP, criado por forca do artigo 4.°, da Lei Municipal n.°
2.542/2005 e nomeados através do Decreto Municipal n.° 243/2012, com a
funcdo de acompanhar e fiscalizar a gestdo do IPG. Presentes a reunido os
conselheiros Aurelice Vieira Souza e José Luiz dos Santos representando o
Poder Executivo; Alcione Lima Borges, Marcio José Siqueira Pinheiro e
Renata Retore Moreno como representantes dos servidores ativos e, Inaldo
Brambati na qualidade de representante dos servidores inativos. Presente
também na reunido o Diretor Presidente do IPG José Augusto Ferreira de
Carvalho. A reuniao foi iniciada pelo Presidente do CMP Marcio José Siqueira
Pinheiro, que cumprimentou a todos e declarou como aberta a reunido. O
Presidente do CMP passou entdo a pauta do dia, com os seguintes temas: 01-
Selecdo e Premiacdo ao IPG junto do PROPREV — Programa de Apoio a
Modernizacao da Gestdo do Sistema de Previdéncia Social; 02- Adequacgao ao
Limite Remuneratério ao Teto Constitucional; e 03- Resultado do VIl Seminario
Capixaba de Previdéncia da ACIP. Dando inicio a discussdo da pauta, o
Presidente do CMP solicitou ao Diretor Presidente do IPG, José Augusto
Ferreira de Carvalho, que pontuasse os itens, o qual informou inicialmente o
Municipio de Guarapari foi selecionado no PROPREV - Fase Il, apds o IPG
atender a diversos critérios do Edital de Selegao do Ministério da Previdéncia
Social — MPS, sendo escolhido entre todo o Brasil com outros 40 (quarenta)
Municipios para participar do Programa. O Diretor Presidente do IPG
esclareceu que o Instituto vai receber direto do MPS o financiamento de duas
grandes agdes: a) CENSO FUNCIONAL: Contratagédo de empresa, pelo MPS,
para participar da atualizagao/constituicdo de histérico da vida funcional dos
servidores ativos carregados no SIPREV/Gestao e vinculados a regime proprio
de previdéncia social, através de criacdo e manutengao de bases de dados, a
fim de alimentar o histérico funcional do SIPREV/Gestdo, com todos os
vinculos e movimentagcdo funcional disponiveis em atos publicados
oficialmente; e b) EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA: Aquisicdo pelo MPS
dos seguintes equipamentos de informatica para o IP; 01 servidor de rede; 01
storage; 01 switch ethernet p/ bladecenter; 12 microcomputadores/notebooks;
15 estabilizadores; 02 scanner de mesa. O PROPREV - Programa de Apoio a
Modernizacao da Gestao do Sistema de Previdéncia Social conjuga com o IPG
uma de suas prioridades, que é realizar uma gestdo com mais transparéncia,
celeridade e compromisso para garantir com seguranca e comprometimento
os direitos previdenciarios de cada segurado. Em seguida, passou ao item de
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pauta 02, informando aos presentes sobre a manifestacdo do Departamento
de Beneficios e avaliado pela Assessoria Juridica, de acordo com o processo
IPG n.° 47/2013, quanto a Limitagdo do Teto Constitucional previsto no artigo
37, inciso Xl| da Constituicdo Federal, sendo acolhido o parecer por este
Presidente e que a partir de agora serdo oferecidos aos casos verificados,
prazo para apresentacao de manifestacoes de ampla defesa e contraditério ao
tema. Concluiu informando que a tomada desta decisao refere-se a um amplo
estudo de adequagao do teto remuneratério, inclusive com orientagdes do
préprio Tribunal de Contas do Estado, por ocasido de reunido realizada
simultdnea ao Seminario da ACIP. Dando continuidade a reunidao, o senhor
Presidente do CMP Marcio José Siqueira Pinheiro, convidou a todos para um
debate e reflexdo do VII Seminario Capixaba de Previdéncia, realizado pela
Associacao Capixaba de Institutos de Previdéncia — ACIP, no Municipio de
Guarapari, Hotel Fazenda Flamboyant, nos dias 16 e 17/05/2013, com uma
carga horaria de 16 (dezesseis) horas, cujo tema foi “Nova Gestdo Novos
Rumos”, um evento com foco educacional, que contou com palestrantes de
renome nacional e especialmente, membros do Ministério da Previdéncia
Social — MPS e Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo — TCE-ES,
com palestras sobre diversos temas previdenciarios, a saber: Beneficios
Previdenciarios — Principais questionamentos formulados pelo RPPS,
ministrada pela Dra. Magadar Rosalia Costa Briguet; Alternativas de
Investimentos com a Reducédo da Taxa de Juros e Busca de Meta Atuarial —
Instituicbes Financeiras; realizagao de Workshop em que tratava dos seguintes
assuntos: Regime de Previdéncia Complementar com o Diretor Técnico do
IPAJM, Alexandre Wernersbach Neves; Proposta do MPS: Certificacdo de
Qualidade e Modernizacao dos RPPS’s, com Herickson Rubim Rangel, Diretor
Administrativo e Financeiro do IPAMV. Ocorreu ainda a Assembleia Geral
Ordinaria da ACIP. Ressaltam-se ainda, as palestras RPPS: Visdo do TCEES
pelos Conselheiros do TCEES/ES, Domingos Augusto Taufner e Jodo Luiz
Cotta Lovatti; Parcelamento de Débitos dos RPPS’s; Portaria MPS n° 21/2013
e Utilizacado do Aplicativo CADPREV; e, por ultimo, Demonstrativo de
Informacgdes Previdenciarias e Repasses — DIRP: Principais Inovagdes, ambas
ministradas pelo Narlon Gutierre Nogueira, Coordenador Geral de
Normatizagcdo e Acompanhamento Legal do MPS. Ressaltando que os temas
das palestras foram ao encontro da tematica maior do evento, tratando-se,
efetivamente, dos Rumos para uma gestao mais eficaz dos RPPS’s, de grande
importancia para todos os o6rgdos que integram a Administracdo Publica.
Assim, nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada pelo Presidente do
CMP e na sequéncia, o Pleno deliberou uma nova reunido para o dia
29/07/2013, as 10h na Sede do IPG. O Presidente do CMP deu como
encerrada a reunido e eu, Alcione Lima Borges, secretariei e lavrei esta ata,
firmada por mim e todos os presentes.
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Aos nove dias do més de maio do ano de dois mil e treze, as 10h, na Sede
Administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Guarapari / ES — IPG, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de
Previdéncia — CMP, criado por forca do artigo 4.°, da Lei Municipal n.°
2.542/2005 e nomeados através do Decreto Municipal n.° 243/2012, com a
funcdo de acompanhar e fiscalizar a gestdo do IPG. Presentes a reunido os
conselheiros Aurelice Vieira Souza e José Luiz dos Santos representando o
Poder Executivo; Alcione Lima Borges, Marcio José Siqueira Pinheiro e
Renata Retore Moreno como representantes dos servidores ativos e, Inaldo
Brambati na qualidade de representante dos servidores inativos. Presente
também na reunido o Diretor Presidente do IPG José Augusto Ferreira de
Carvalho. A reuniao foi iniciada pelo Presidente do CMP Marcio José Siqueira
Pinheiro, que cumprimentou a todos e declarou como aberta a reunido. O
Presidente do CMP passou entdo a pauta do dia, com os seguintes temas: 01-
VII Seminario Capixaba de Previdéncia - ACIP; 02- Inscrigdo do IPG junto ao
PROPREV Il — Programa de Apoio a Modernizagdo da Gestao do Sistema de
Previdéncia Social; 03- Homologagdo do Banco de Dados SIPREV; e 04-
Auditoria Presencial do MPS. Dando inicio a reunido, o Presidente do CMP
concedeu a palavra ao Diretor Presidente do IPG e também Presidente da
Associacdo Capixaba de Previdéncia — ACIP, para expor sobre o VI
Seminario Capixaba de Previdéncia — ACIP, com o tema “Nova Gestdo Novos
Rumos”, que sera realizado nos dias 16 e 17 de maio de 2013, no Hotel
Fazenda Flamboyant, em nosso Municipio, o qual tera a co-participagado do
IPG e da Prefeitura Municipal, sendo este um grande marco na gestdo
previdenciaria local, uma vez que a escolha levou em conta os trabalhos
referenciados pelo RPPS Municipal; o mesmo informou que as inscri¢cdes
estardo disponiveis para os servidores do IPG, bem como os conselheiros do
CMP; em sequéncia, o Diretor Presidente do IPG, deu ciéncia aos membros
do Conselho sobre a inscricdio do Municipio no Programa de Apoio a
Modernizacdo da Gestdo do Sistema de Previdéncia Social — PROPREV —
Segunda Fase, que tem como finalidade apoiar técnica e financeiramente os
entes federativos possuidores de Regimes Proprios de Previdéncia Social —
RPPS para seus servidores. O Programa aplicara recursos na realizagdo do
censo cadastral e funcional dos servidores publicos do Pais, aquisicido de
equipamentos de informatica e assisténcia técnica para estudos de reducao de
déficits financeiros, garantindo desta forma, a sustentabilidade dos RPPS no
longo prazo. Os recursos do PROPREV sao originarios de Acordo de
Empréstimo firmado entre o Governo Federal com o Banco Interamericano de
Desenvolvimento — BID no valor de R$ 40 milhdes; continuando sua fala, o
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Diretor Presidente do IPG anunciou que o Ministério da Previdéncia Social
homologou o Banco de Dados Cadastral do Municipio de Guarapari,
trabalhado pelo IPG junto ao MPS, sendo definitivamente aceito pelo SIPREV
— Sistema Previdenciario de Gestao de RPPS. Por meio do SIPREV, os entes
federativos poderdo manter em dia as obrigagées com o MPS, fazer o cruzamento
de dados dos servidores de RPPS com dados cadastrais, de obitos e de
beneficios no Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, administrado pelo
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, além de cruzar seus dados com os
demais RPPS, com o objetivo de melhorar a gestdo da previdéncia do servidor
publico brasileiro. Na pratica, o sistema possibilita, por exemplo, identificar
possiveis indicios de acumulag¢des indevidas de cargos/empregos ou fungdes
publicas, aposentadorias e pensdes; também é possivel gerar dados consistentes
para a realizagdo de avaliagdo atuarial e relatérios gerenciais, quantitativos e
qualitativos. Posteriormente, o Diretor Presidente do IPG cientificou os
Conselheiros que oficiou aos Poderes Executivo e Legislativo a respeito da
Auditoria Presencial que o Ministério da Previdéncia Social realizard no més
de julho do corrente ano, a qual solicita informagdes e apresentagdo de
documentos para Auditoria no Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS
deste Municipio; foram estes os informes realizados. Assim, nada mais
havendo a tratar, a reunido foi encerrada pelo Presidente do CMP e na
sequéncia, o Pleno deliberou uma nova reuniao para o dia 10/06/2013, as 10h
na Sede do IPG. O Presidente do CMP deu como encerrada a reuniao € eu,
Alcione Lima Borges, secretariei e lavrei esta ata, firmada por mim e todos os
presentes.
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Aos nove dias do més de abril do ano de dois mil e treze, as 10h, na Sede
Administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Guarapari / ES — IPG, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de
Previdéncia — CMP, criado por forca do artigo 4.°, da Lei Municipal n.°
2.542/2005 e nomeados através do Decreto Municipal n.° 243/2012, com a
funcdo de acompanhar e fiscalizar a gestdo do IPG. Presentes a reunido os
conselheiros Aurelice Vieira Souza e José Luiz dos Santos representando o
Poder Executivo; Alcione Lima Borges, Marcio José Siqueira Pinheiro, Renata
Retore Moreno e Fabio Moraes como representantes dos servidores ativos e,
Inaldo Brambati na qualidade de representante dos servidores inativos.
Presentes na reunido os integrantes da Diretoria Executiva do IPG, formada
pelos servidores José Augusto Ferreira de Carvalho — Diretor Presidente, Attila
Teixeira Fialho — Diretor Administrativo e Financeiro e Marcia Henriques Motta
Freitas — Diretora de Beneficios. O Presidente do CMP, Marcio José Siqueira
Pinheiro, declarou iniciados os trabalhos indicando como nova fase de
trabalho, fazendo referéncia ao novo mandado iniciado pelo senhor Orly
Gomes da Silva, que assumiu como Prefeito Municipal em 06/03/2013,
reconduzindo a Diretoria Executiva do IPG presente na reunidao, como também
manteve a composicdo do Conselho Municipal de Previdéncia, sobretudo
corroborando com os nomes que representam o Poder Executivo no Pleno. Os
trabalhos foram iniciados, com os cumprimentos do Presidente do CMP,
Marcio José Siqueira Pinheiro, que passou imediatamente a pauta do dia, com
os seguintes temas: 1- Elaboracdo do Calculo Atuarial 2013; 2- Acordao TCE
2614/2010. Dando inicio a reunidao, o Presidente do CMP explanou sobre os
trabalhos elaborados do Calculo Atuarial 2013, que se encontra em fase de
avaliagao dos bancos de dados, enaltecendo a importancia de boa avaliagao
destes dados que norteardo a composicdo do custo previdenciario do RPPS;
em sequéncia, o Presidente do CMP concedeu a palavra ao Presidente do IPG
que apresentou aos conselheiros a aprovagao das contas do IPG 2009,
mediante a publicagao do Acordao TCE 2614/2010 no Diario Oficial do Estado
do Espirito Santo, agradecendo a colaboragdo de todos no cumprimento deste
ato de gestdo. Assim, nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada pelo
Presidente do CMP e na sequéncia, o Pleno deliberou uma nova reuniao para
o dia 09/05/2013, as 10h na Sede do IPG. O Presidente do CMP deu como
encerrada a reunido e eu, Alcione Lima Borges, secretariei e lavrei esta ata,
firmada por mim e todos os presentes.
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Aos cinco dias do més de marco do ano de dois mil e treze, as 10h, na Sede
Administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Guarapari / ES — IPG, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de
Previdéncia — CMP, criado por forca do artigo 4.°, da Lei Municipal n.°
2.542/2005 e nomeados através do Decreto Municipal n.° 243/2012, com a
funcdo precipua de acompanhar e fiscalizar a gestdo do IPG. Presentes a
reunido os conselheiros Jacinta Meriguete Costa e José Luiz dos Santos
representando o Poder Executivo; Alcione Lima Borges, Marcio José Siqueira
Pinheiro e Renata Retore Moreno como representantes dos servidores ativos
e, Inaldo Brambati na qualidade de representante dos servidores inativos.
Presente também na reunido José Augusto Ferreira de Carvalho — Diretor
Presidente do IPG, Attila Teixeira Fialho — Diretor Administrativo e Financeiro e
Marcia Henriques Motta Freitas — Diretora de Beneficios do IPG. Os trabalhos
foram iniciados, com os cumprimentos do Presidente do CMP, Marcio José
Siqueira Pinheiro, que passou imediatamente a pauta do dia, com os seguintes
temas: 01- Analise do Balango Patrimonial - Exercicio de 2012; 02- Aprovagao
de |Instrucbes Normativas que compdem o conjunto de normas e
procedimentos de Controle Interno; 03- Assuntos Gerais. Dando inicio a
reunido, o Conselheiro José Luiz dos Santos informou que apreciou o Balango
Geral Consolidado do IPG referente ao Exercicio Financeiro de 2012,
disponibilizando-o para reanalise dos pares, sugerindo pela aprovagao da
peca aos conselheiros presentes; os quais aprovaram por unanimidade e sem
ressalvas, sendo indicada a edigao da Resolugdgo CMP n.° 002/2013, desta
mesma data, para corroborar a aprovagéo. Em seguida, colocou-se em pauta
a aprovacgéo das Instrugbes Normativas IPG n.°®: 001/2013 — a qual dispde
sobre a normatizacdo da incidéncia e do recolhimento das contribuicbes
previdenciarias ao IPG, 002/2013 — que define os modelos e formas de
requerimentos dos beneficios previdenciarios, 003/2013 — dispondo sobre
normas de procedimentos para a concessao de aposentadorias e 004/2013 —
que dispde sobre o disciplinamento do recadastramento e censo previdenciario
dos servidores inativos e pensionistas do Municipio de Guarapari; igualmente,
foi apresentada para analise, a Resolucdo CG n.° 001/2013, que dispde
quanto a corroboragcdo e reconhecimento como Atos de Controle Interno do
IPG, as Instrugdes Normativas IPG n.° 001/2010, 002/2010 e 002/2011, e
ainda, as Portarias IPG n.° 008/2011 e 010/2011, as quais visam atender as
Normas e Procedimentos de Controle Interno que regem a Autarquia, sendo
as mesmas aprovadas unanimemente. Nos assuntos gerais, debateu-se a
situacdo controversa em que o Municipio se encontrava pelas elei¢cdes
suplementares realizadas, com a gestdo interna ocorrida até entdo, e em
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decorréncia das reunides realizadas pela Equipe de Transicdo de Governo,
ficou decidido que todos os servidores exercentes de cargos em comisséo
serdao exonerados e indenizados pelos saldos de salarios, férias vencidas e
demais verbas a que fagam jus; desta forma, solicitou-se autorizagdo a este
Conselho para realizar as devidas indenizagdes aos servidores ativos do IPG
que se enquadram nesta situagdo, o qual o Pleno aprovou a indenizagcdo aos
mesmos, sem quaisquer ressalvas. O Presidente do CMP ainda realizou
alguns informes aos presentes e aproveitou para apresentar o convite
remetido pelo Prefeito Eleito Orly da Silva Gomes, para sua posse no cargo,
que sera acontecera no Centro de Convencbdes do SESC, as 18h do dia
06/03/2013. Assim, nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada pelo
Presidente do CMP e na sequéncia, o Pleno deliberou uma nova reuniao para
o dia 09/04/2013, as 10h na Sede do IPG. O Presidente do CMP deu como
encerrada a reunido e eu, Alcione Lima Borges, secretariei e lavrei esta ata,
firmada por mim e todos os presentes.
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Aos dezenove dias do més de fevereiro do ano de dois mil e treze, as 10h, na
Sede Administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Guarapari / ES — IPG, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de
Previdéncia — CMP, criado por forca do artigo 4.°, da Lei Municipal n.°
2.542/2005 e nomeados através do Decreto Municipal n.° 243/2012, com a
funcdo precipua de acompanhar e fiscalizar a gestdo do IPG. Presentes a
reunido os conselheiros Jacinta Meriguete e José Luiz dos Santos
representando o Poder Executivo; Alcione Lima Borges, Marcio José Siqueira
Pinheiro e Renata Retore Moreno como representantes dos servidores ativos,
e, Inaldo Brambati na qualidade de representante dos servidores inativos.
Presente também na reunido José Augusto Ferreira de Carvalho — Diretor
Presidente do IPG e Attila Teixeira Fialho — Diretor Administrativo e Financeiro
do IPG. A reunidao do CMP foi declarada iniciada pelo senhor Presidente do
CMP, Marcio José Siqueira Pinheiro, que cordialmente cumprimentou a todos,
e clamou que sob as béncdos de Deus, tenhamos éxito nos trabalhos do
exercicio de 2013. Inicialmente realizou alguns informes pontuais, sobretudo
das metas do Governo que se inicia e na atuacdo da Controladoria Geral que
fara um trabalho conjunto com toda a Administragdo Direta e Indireta. O
Presidente do CMP passou entdo a pauta do dia, com os seguintes temas: 01-
Plano de Politicas e Diretrizes de Investimentos dos recursos Patrimoniais do
IPG para o Exercicio de 2013; 02- Apreciagao do Relatorio da Comissao de
Financas, relativo a Prestagcdo de Contas do més de dezembro/2012; e 03-
Trabalhos de elaboragao do Calculo Atuarial 2013. Passando ao processo de
discussdo da pauta, o Presidente do CMP apresentou ao Pleno as metas
estabelecidas pelo IPG no Plano de Politicas e Diretrizes de Investimentos dos
Recursos Patrimoniais para o exercicio de 2013, conforme dispde o art. 8.°, V,
do Decreto Municipal n.° 355/2008, que trata sobre o Regimento Interno da
Autarquia, contendo o seguinte: PRINCIPAIS METAS: Despesas Correntes —
contratacdo de servigos de editoracdo e impressdo de materiais informativos
aos integrantes do Regime Proprio, e a comunidade geral contendo
informagdes do Sistema Municipal de Previdéncia. Materiais: cartilhas,
informativos periddicos, dentre outros; contratagdo de servicos de pessoas
fisicas e/ou juridicas, para ministrar cursos de capacitagcdo aos membros da
Diretoria Executiva do IPG e do Conselho de Previdéncia, visando o
aperfeicoamento e a atualizacdo no acompanhamento dos RPPS’s;
contratagdo de Consultorias Administrativas, Contabeis, Juridicas e Atuariais;
manutencdo da maquina administrativa; remuneragao dos servidores ativos e
dentre outros, relacionados a manutencdo do IPG. Despesas de Capital —
aquisicao e/ou Construcdo da Sede Administrativa; aquisicdo de mobiliarios e
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equipamentos de escritério; aquisicdo de veiculos; aquisicdo de equipamentos
de informatica e comunicacao; reformas e adequacdes de prédios publicos do
IPG; dentre outros, relacionados a manutencdo do IPG. Depois do Diretor
Presidente do IPG esclarecer, pontualmente, as metas, o Presidente do CMP
conduziu o processo de discussao, desencadeando na aprovacgao integral do
Plano, ficando deliberada também a expedi¢do de uma resolugéo para abrigar
a aprovacao. Em seguida a palavra foi concedia ao Conselheiro José Luiz dos
Santos que apresentou o relatério da Comissdo de Finangas, relativo a
avaliacao das despesas do IPG relativas ao més de dezembro/2012, cuja
indicacéo foi pela aprovacdo sem quaisquer ressalvas. Alertando, no entanto
que as copias reprograficas dos cheques devam ser tiradas somente depois
de assinados, sugerindo inclusive que seja solicitado ao Banco Banestes S/A.,
a microfiimagem do cheque n.° 000925, contra a conta corrente 12.091.419,
relativo ao recolhimento do IRRF do més de setembro/2012, uma vez que o
mesmo foi reprografado antes de ser assinado, ndo gerando fato impeditivo a
aprovagao das prestagdes de contas, mas servindo de alerta e orientagéo para
que nao ocorra novamente. Para o ultimo item de discussédo o Presidente do
CMP concedeu a palavra ao Diretor Presidente do IPG, que esclareceu, de
forma pormenorizada, quanto aos trabalhos de elaboracdo do relatério de
reavaliagdo atuarial de 2013, que vem sendo feito pela Caixa Econémica
Federal, especificamente pela Geréncia Nacional de Previdéncia — GEPEV,
com aditamento contratual pelo montante de R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais). Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada pelo
Presidente do CMP e na sequéncia, o Pleno deliberou uma nova reunido para
o dia 05/03/2013, as 10h na Sede do IPG. O Presidente do CMP deu como
encerrada a reunido e eu, Alcione Lima Borges, secretariei e lavrei esta ata,
firmada por mim e todos os presentes na reunido.



