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1. Apresentagao

No Instituto de Previdéncia dos Servidores de Guarapari/ES — IPG, o Controle

Interno esta regulamentado pela Lei n°® 4.702/2022, de 03 de maio de 2022.

A Controladoria Geral do Municipio regulamenta as atividades de Controle

Interno por meio de Instrugcdes Normativas e demais orientagdes disponiveis no

endereco eletrdnico: https://www.quarapari.es.gov.br/secretaria/ler/34/cgm-controladoria-geral-do-municipio

Com relacédo ao controle interno, deve ser observada, dentre outras, a
Instrucdo Normativa CGM n° 001/2012.

O presente relatorio apresenta o resultado dos trabalhos do controle interno,
relativos a avaliacdo da adequacgao dos processos de concessao de beneficios,
folha de pagamento, investimentos, arrecadagao, compensacao previdenciaria,
tecnologia da informacdo e transparéncia as normas e procedimentos
estabelecidos pelo IPG, em conformidade com os requisitos previstos nos itens
3.1.1, 3.1.2 e 3.1.4 do Manual da Certificagcao Institucional “Pro-Gestao RPPS”.

2. Concessao e revisao de Beneficios

Os processos de concessdo e de revisdo de beneficios ficam sob a

responsabilidade da Diretoria de Beneficios.

No periodo em exame, de acordo com os dados apresentados pela area

responsavel, foram concedidos:
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INSTITUTO DE PRE VIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI/ES - IPG
« 31 aposentadorias e 03 pensdes por morte no Fundo Previdenciario
Financeiro;
« 12 aposentadorias e 01 pensao por morte no Fundo Previdenciario
Capitalizado, totalizando 47 beneficios concedidos no exercicio de

2025

Ao final do exercicio, registrou-se a existéncia de 10 processos em fase de

analise para concessao de aposentadoria

Desse total, foram analisados processos por amostragem, verificando-se a

conformidade aos manuais de procedimentos adotados pelo IPG.

3. Folha de pagamento de beneficios

A gestao da folha de pagamento de beneficios fica sob a responsabilidade da
Geréncia de Pessoal e Folha de Pagamento, vinculada a Diretoria

Administrativa e Financeira
No periodo em exame, de acordo com os dados apresentados:

« A folha foi processada regularmente;

o Os pagamentos ocorreram de forma continua e tempestiva;
Destaca-se que, no exercicio de 2025, a despesa com beneficios totalizou:

e R$54.716.631,73 no Fundo Financeiro
« R$5.135.668,65 no Fundo Capitalizado

4. Investimentos

A gestdo dos investimentos compreende os processos previstos no Manual do

Pro-Gestao, incluindo:
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« Elaboracéo da Politica de Investimentos;
e Deliberacdo do Comité de Investimentos;

o Execucao das aplicagdes e resgates.

O Comité de Investimentos encontra-se regularmente instituido e em

funcionamento, com membros nomeados por Portaria no exercicio de 2025

No periodo em exame, foram verificados processos de aplicagdes e resgates,
por amostragem, os quais demonstraram conformidade aos manuais de

procedimentos adotados pelo IPG.
5. Arrecadagao

O RPPS do Municipio de Guarapari possui plano de custeio estruturado, com

as seguintes aliquotas:

e Servidores ativos: 14%
« Inativos e pensionistas: 14% (sobre excedente do teto)

o Ente municipal: 16%

No periodo em exame, ndo houve necessidade de cobranga de contribuicbes
em atraso, tendo em vista que os repasses ocorreram de forma regular e

tempestiva.
6. Compensacao Previdenciaria

A compensacéao previdenciaria € realizada por meio de convénio com o INSS,

regularmente vigente
No exercicio de 2025:

o Foram analisados 32 beneficios no Regime de Origem (RO)
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INSTITUTO DEIPREVIDE'NCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI/ES - IPG

o Foram analisados 06 beneficios no Regime Instituidor (RI)

« O montante financeiro recuperado alcangcou aproximadamente

R$ 1.680.179,32 (RO)

Os processos seguem fluxo regulamentado e estao devidamente controlados.

7. Tecnologia da Informacgao
Os processos de tecnologia da informagéao incluem:

o Controle e atualizagdo da base cadastral previdenciaria;
« Utilizacdo de sistemas como CADPREYV e LifeCheck para validacao de

dados;
« Cruzamento de informacdes para prevencao de inconsisténcias

O Instituto também implementou o Censo Cadastral Previdenciario, conforme

Decreto Municipal n° 423/2023, visando a atualizagdo e confiabilidade das

informacdes dos segurados.

8. Transparéncia

Verificou-se que o IPG mantém atualizado seu portal institucional,

disponibilizando:

o Atas do Conselho Municipal de Previdéncia;
o Relatdrios de investimentos;
+ Balancetes financeiros;

« Normas e regulamentos.

As atas do Conselho encontram-se disponiveis para consulta publica,

garantindo transparéncia e controle social
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9. Pro-Gestao

O Instituto encontra-se em processo de implementacdo das agdes necessarias

a obtencao da certificagao institucional no ambito do Pré-Gestdo RPPS, com

foco no Nivel lll.

Destacam-se:

« Estrutura organizacional com segregagéao de fungoes;
e Atuacao de 6rgéos colegiados (CMP, Comité de Investimentos);

e Implantagdo de mecanismos de controle interno e governancga

Guarapari, 15 de abril de 2026.

A Autoridade Superior, para ciéncia

Paula Pimenta de Carvalho Furtado
Controladora Interna
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