INSTITUTO DE,PREVIDE'NCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI/ES - IPG

TERMO DE REFERENCIA n° 052/2025

1. IDENTIFICAGAO DO ORGAO DEMANDANTE
Unidade Requisitante: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Guarapari/ES - IPG

Setor Solicitante: Assessoria Juridica

2. OBJETO

O presente Termo de Referéncia visa a contratagao direta, com fundamento na
hipétese de inexigibilidade de licitagdo prevista no art. 74, inciso lll, alinea “f”, da
Lei Federal n® 14.133/2021, para aquisigdao de 06 (seis) inscricbes no evento de
capacitacado RPPS 2026: O que Fazer?, a ser realizado presencialmente pela
Associagao Paranaense das Entidades Prevideniarias do Estado e dos Municipios
- APEPREYV, inscrita no CNPJ sob n°® 05.763.089/0001-61, nos dias 23, 24 e 25 de

fevereiro de 2026, no Centro de Convengdes Gran Carimé em Foz do Iguacgu - PR.

A participacao dos servidores da autarquia previdenciaria no evento RPPS 2026:
O que Fazer? da APEPREV, representa uma oportunidade estratégica de
capacitacdo, atualizacdo normativa e integracdo técnica com demais entes

gestores do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS).

A presenca dos servidores proporciona aperfeicoamento continuo das praticas
adotadas pela autarquia, garantindo maior seguranga juridica e eficiéncia
administrativa na analise de processos de concessao de beneficios, gestdo de

recursos e observancia da legislacao previdenciaria.
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Além disso, o intercambio de experiéncias com representantes de outros institutos
fortalece a rede de apoio técnico entre os RPPS, promovendo a uniformizagao de

entendimentos e o aprimoramento da governanga previdenciaria.

A participacao institucional no Evento também cumpre um papel estratégico para
manter a autarquia alinhada as diretrizes do Ministério da Previdéncia e as
recomendagdes dos orgaos de controle, sendo um investimento direto na
qualidade dos servigos prestados aos segurados e na sustentabilidade do regime

proprio.

Assim, a presenga dos servidores no evento RPPS 2026: O que Fazer?, deve ser
incentivada e reconhecida como parte essencial das agcbes de capacitacdo e

desenvolvimento institucional.

3. FUNDAMENTO LEGAL DA INEXIGIBILIDADE
A contratacdo pretendida enquadra-se na hipdtese legal de inexigibilidade de
licitacao, conforme art. 74, inciso lll, alinea “f’, da Lei n® 14.133/2021, que assim

estabelece:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicéo,
em especial nos casos de:

(...)

Il — contratagdo dos seguintes servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual:

(-..)

f) treinamento e aperfeigopamento de pessoal, ministrados por

pessoa fisica ou juridica de notoria especializagao;
A APEPREM é a promotora exclusiva do Encontro Juridico e Financeiro, evento
anual consolidado como um dos mais relevantes do pais na area previdenciaria,
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especialmente no que tange as dimensdes juridica, normativa, financeira e
institucional dos RPPS.

4. DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

A selecado da Associagao Paranaense das Entidades Previdenciarias do Estado e
dos Municipios — APEPREV como instituicdo promotora da capacitacado “RPPS
2026: O que Fazer?” fundamenta-se em critérios técnicos, estratégicos e de
competéncia reconhecida nacionalmente na area de Regimes Préprios de

Previdéncia Social.

A APEPREYV possui histérico consolidado de atuagao, sendo referéncia entre as
entidades representativas dos RPPS pela qualidade de seus eventos, pela
profundidade dos conteudos oferecidos e pela capacidade de reunir especialistas
renomados das areas juridica, atuarial, contabil, financeira e de governanga. Seus
encontros e seminarios sdo amplamente reconhecidos pela abordagem pratica e
pela atualizagdo constante de acordo com as alteragdes legislativas, normativas
do Ministério da Previdéncia e diretrizes dos 6rgaos de controle, o que garante

alinhamento técnico as demandas atuais dos RPPS.

Outro fator determinante na escolha da APEPREV é a credibilidade institucional
construida ao longo dos anos, especialmente pela participagao ativa da entidade
em debates nacionais sobre sustentabilidade dos regimes previdenciarios,
aprimoramento das politicas publicas e orientacdo aos municipios. A entidade
também mantém estreito dialogo com érgdos como Ministério da Previdéncia,
Secretaria de Previdéncia, Tribunais de Contas e associagbes estaduais, o que

fortalece a qualidade de seus conteudos e atualizacdes.

Assim, a escolha da Associagdo Paranaense das Entidades Previdenciarias do
Estado e dos Municipios — APEPREV para a participagdo dos servidores no

evento “RPPS 2026: O que Fazer?” fundamenta-se tanto na reconhecida
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competéncia da entidade quanto na amplitude e relevancia da programacgao
apresentada, que contempla de forma completa e integrada todas as areas

essenciais de um Regime Proprio de Previdéncia Social.

A programacgao demonstra alto grau de especializagdo, com painéis simultaneos,
palestrantes experientes e temas distribuidos de modo a atender as demandas
estratégicas, operacionais e normativas dos RPPS. O conteudo oferecido abrange
todas as dimensbes da gestdo previdenciaria, tais como: Atualizagbes
Previdenciarias; Panorama da Legislagdo; Pro-Gestdo e Pro-Regularidade;
Responsabilidade do Gestor; Auditorias e Fiscalizagbes; Governanca no RPPS;
Transparéncia; Controles Internos; Gestdo Estratégica; Mitigagdo de Riscos;

Prevencéao de Irreqularidades; Aposentadorias e Pensbes; Gestao de Beneficios;

Educacéo Previdenciaria; Cenario Econémico Atual; Renda Fixa e Renda Variavel;

Fundos de Investimentos; Acompanhamento de Fundos; Equilibrio Atuarial;
Gestdo de Riscos na Carteira Previdenciaria, Sustentabilidade Financeira;
Inovagao,; Automacgdo de Processos; Transformagéo Digital; Tendéncias Futuras
da Previdéncia Publica no Brasil; Papel dos Gestores na Proxima Década;

Reforma Administrativa;

A programacgao robusta, variada e altamente especializada demonstra que a
APEPREYV oferece capacitacdo completa, atualizada e alinhada as necessidades
reais dos RPPS. Os conteudos abrangem desde questdes operacionais até
decisbes estratégicas de longo prazo, beneficiando todas as areas do Instituto —

administrativa, atuarial, financeira, de investimentos e de governancga.

Dessa forma, a inscricdo dos servidores no evento promovido pela APEPREV
mostra-se plenamente justificada, pois garantirda aprimoramento técnico,
fortalecimento da governanga, cumprimento das exigéncias legais e melhoria da
gestdo previdenciaria como um todo, atendendo aos principios da eficiéncia,

profissionalizacao e sustentabilidade do servigo publico.
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5. JUSTIFICATIVA DO PRECO

O valor unitario da inscricao para participagao presencial no evento capacitagao
“RPPS 2026: O que Fazer?” ¢ de R$ 1.150,00 (um mil e cinquenta reais),
conforme tabela publica disponibilizada no site oficial do evento, praticando-se

preco uniforme, padronizado e nao sujeito a negociacao individual.

Composicao do custo estimado:

Ite Valor
Descricao Qtde | Unidade Valor Total
m Unitario

Inscricdo para capacitagao .
01 06 Inscricdo R$ 1.105,00 |R$ 6.630,00
“‘RPPS 2026: O que Fazer?”

Valor total estimado da contratagdo: R$ 6.630 (seis mil,seiscentos e trinta reais)

6. DOTAGAO ORGAMENTARIA

UG: 30

Orgéo:30.01

Classificacao funcional: 09.122.0028.2.147

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 - 407 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PJ.

Subelemento: 22 - EXPOSICOES, CONGRESSOS E CONFERENCIAS.

7. DA DISPENSA DE ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP):

Conforme dispde o art. 7° inciso Il, do Decreto Municipal n°® 248/2023, é
dispensada a elaboracdo de Estudo Técnico Preliminar (ETP) para contratacbes
de pequeno valor que nao ultrapassem os limites estabelecidos no inciso Il do art.
75 da Lei n°® 14.133/2021 (R$ 62.725,59).

8. CONDICOES DE PAGAMENTO
O pagamento sera realizado apos a efetiva confirmacéo da inscricdo e emissao
de Nota Fiscal valida, preferencialmente mediante transferéncia bancaria ou

boleto bancario.
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Sera exigida a apresentacao posterior dos certificados de participacdo emitidos
pela organizadora, como comprovante de frequéncia e fruigdo dos conteudos
técnicos ministrados.

Os recursos financeiros necessarios aos pagamentos do objeto desta contratagao
sao oriundos da seguinte dotagdo orgamentaria:

UG: 301 - Inst. de Prev. Dos Serv. do Mun. de Guarapari/ ES — IPG

Orgao: 30.01 - Inst. de Prev. Dos Serv. do Mun. de Guarapari / ES - IPG
Atividade: 09.122.0024.2.111 - Manutengao dos Servigos Administrativos do IPG

9. LOCAL, DATA E MODALIDADE DO EVENTO
e capacitacao “RPPS 2026: O que Fazer?”
e Data: 23,24 e 25 de fevereiro de 2026.
e Local: Centro de Convengdes Gran Carima, Foz do Iguagu/PR

e Modalidade: Presencial.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 A Contratada devera assumir todas as despesas referentes a ministragao
do curso, encargos sociais, fiscais, trabalhistas e previdenciarios da equipe de
instrutores.

9.2 A Contratada devera estar ciente de que quaisquer entendimentos com o
Contratante seréo feitos por escrito, ndo sendo consideradas quaisquer alegacdes
com fundamento em ordens ou declaragdes verbais.

9.3 A Contratada prestara todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
Contratante, sempre por escrito, cujas reclamagdes atinentes a quaisquer
aspectos da execucao contratual se obriga prontamente a atender.

9.4 A Contratada devera facilitar as acdes do Fiscal, fornecendo informacdes
ou promovendo acesso a documentacdo dos servicos em execucgao, atendendo

prontamente as observagdes e exigéncias por eles apresentadas.
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9.5 A Contratada se responsabilizara pela idoneidade e pelo comportamento
de seus profissionais, prepostos ou subordinados, e, ainda, por quaisquer
prejuizos que sejam causados a Contratante.

9.6 A Contratada se responsabilizara pela permanente manutencdo de
validade da documentacédo: Juridica, Fiscal, Técnica e Econémico-Financeira da
empresa assim como pela atualizacdo da formacéao técnica de seus profissionais.
9.7 A Contratada serdo vedados, sob pena de rescisdo e aplicacdo de qualquer
outra penalidade cabivel, a divulgagao e o fornecimento de dados e informacdes
referentes a prestagao de servigcos objeto desta contratacao.

9.8 Sao de exclusiva responsabilidade da Contratada todas as despesas com
custos diretos e indiretos requeridos para a execugdo dos servigos objeto da
contratagao.

9.9 A Contratada devera executar servicos com alto padrao de qualidade, de
modo a atender as exigéncias da Contratante, utilizando profissionais
especializados, cabendo-lhe total e exclusiva responsabilidade pelo integral
atendimento de toda legislagdo que rege a execucgao da contratacdo, com énfase

na constitucional, tributaria, civil, previdenciaria e trabalhista.

10 DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1 Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir
suas obrigac¢des dentro das normas e condi¢des previstas.

10.2 Efetuar os pagamentos devidos nas condicbes estabelecidas e prazos
acordados.

10.3 Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela empresa
de acordo com os termos da sua proposta.

10.4 Notificar a empresa contratada sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades constatadas na prestagcao dos servigos, para que sejam adotadas

as medidas cabiveis.
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10.5 Exigir comprovantes e certificados, que demonstrem a sua capacidade
técnica e experiéncia profissional e, em caso de substituicdo, apresentar
profissional de igual capacidade técnica.

10.6 Efetuar o pagamento devido a Contratada pela execugdo dos servigos
prestados, nos termos e prazos previstos neste Termo de Referéncia, apos terem
sido devidamente atestados pela Contratante, de acordo com a norma de

contratacao.

11 DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS

Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administragao Publica podera,
sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias
acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como

forma de prevenir a ocorréncia de danode dificil ou impossivel reparacéo.

12 DAS INFRAGOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Na hipotese da ocorréncia de quaisquer infragbes contratuais ou legais,
especialmente de inadimplemento de obrigacdo pela Contratada, esta estara
sujeita as sangdes previstas nos artigos 155 e 156, ambos da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021:

Art. 155. O licitante ou o contratado sera responsabilizado
administrativamente pelas seguintes infragbes:

I - dar causa a inexecugao parcial do contrato;

II - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

III - dar causa a inexecugao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagéao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou nado entregar a documentagao exigida
para acontratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
licitagdosem motivo justificado;
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VIII - apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaragao falsa durante a licitagdo ou a execugdo do
contrato;

IX - fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
X - comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de2013.

Art. 156. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragcdes
administrativasprevistas nesta Lei as seguintes sangoes:

l. - adverténcia;

Il. - multa;

lll. - impedimento de licitar e contratar;

IV. - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicagéo das sangdes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

I1I - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

V- a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

§ 2° A sangédo prevista no inciso | do caput deste artigo sera aplicada
exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso | do caput do
art. 155 desta Lei, quando néo se justificar a imposi¢céo de penalidade mais
grave.

§ 3° A sancéo prevista no inciso Il do caput deste artigo, calculada na forma
do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por
cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou
celebrado com contratagdo direta e sera aplicada ao responsavel por
qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 desta Lei.

(...)

13 EXIGENCIAS HABILITATORIAS MINIMAS
Regularidade Fiscal com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, Trabalhista,
conforme incisos I, I, lIl, IV e V do art. 68 da Lei n. 14.133/2021.

14 DISPOSIGOES GERAIS/

A presente contratagao direta, por inexigibilidade de licitagdo, fundamenta-se no
art. 74, inciso lll, alinea “f’, da Lei Federal n° 14.133/2021, estando plenamente
justificada diante da inviabilidade de competi¢cdo, da singularidade do objeto e da

notoria especializacio da instituicdo promotora do evento.

Av. Mar do Norte, 202 — Bairro Praia do Morro — CEP.: 29217-080 — Guarapari — ES

((PG Telefones (27) 3361 - 8200

B Www.ipg-guarapari.org.br — e-mail : i ipg-guarapari.org.br

PAGINA 9/11 PARA VERIFICAR A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO, ACESSE O ENDEREGCO: https://pmguarapari.nopapercloud.app/autenticidade/2232256C27224F58B949E111080C97DE


http://www.ipg-guarapari.org.br/
mailto:ipg@ipg-guarapari.org.br

INSTITUTO DE,PREVIDE'NCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI/ES - IPG

A participacado de representantes do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Guarapari/ES — IPG no evento de capacitacdao “RPPS 2026: O que
Fazer?”, constitui medida de capacitacdo institucional técnica e estratégica,
com finalidade direta de aprimorar a gestao do RPPS local, fortalecer a seguranga
juridica e ampliar a aderéncia as normas e boas praticas previdenciarias, por meio
da atualizacdo normativa, ao aprimoramento da atuacdo funcional e a
multiplicagdo do conhecimento no ambito da autarquia, em conformidade com as
diretrizes de capacitacdo continuada e governanga exigidas pelos 6rgaos de

controle.

Diante disso, a contratacdo aqui proposta revela-se legal, legitima, vantajosa e
compativel com os principios da administragcdo publica, representando agao
estratégica para o cumprimento das obrigacdes legais, para o fortalecimento

institucional do IPG e, sobretudo, para a promoc¢ao da sustentabilidade atuarial e

financeira do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Guarapari/ES.

Guarapari / ES, 016 de janeiro de 2026.

GRACIELA VIEIRA DE REZENDE
Assessora Juridica do Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Guarapari / ES — IPG.

Aprovado em: / /

Av. Mar do Norte, 202 — Bairro Praia do Morro — CEP.: 29217-080 — Guarapari — ES

((PG Telefones (27) 3361 - 8200

B Www.ipg-guarapari.org.br — e-mail : i ipg-guarapari.org.br

PAGINA 10/11 PARA VERIFICAR A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO, ACESSE O ENDEREGCO: https://pmguarapari.nopapercloud.app/autenticidade/2232256C27224F58B949E 111080C97DE


http://www.ipg-guarapari.org.br/
mailto:ipg@ipg-guarapari.org.br

INSTITUTO DE’PREVIDE'NCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI/ES - IPG

RIANE LIMA DANTAS
Diretora-Presidente
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GRACIELA VIEIRA DE REZENDE
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